Savonlinnan kaupunginhallituksen toimintaohje Sosterin yhtymahallituksen ja yhtymavaltuuston kaupungin

edustajille

471/01.04.00.00/2021

23.02.2021 § 30
Kuntayhtymahallitus

Savonlinnan kaupunginhallitus on 15.2.2021 kokouksessaan kasitellyt Reima
Harkosen ja Jouni Koskelan tekeman oikaisuvaatimuksen kaupungnhallituksen
paatokseen 25.1.2021 (§ 28); Selvitys Sosterin terveyden ja toimintakyvyn
edistdmisen vastuualueen ylilddkarin viran tayttamisesta (§62).
Oikaisuvaatimuksessa pyydetdan Savonlinnan kaupunginhallitusta kasittelemaan
asia uudestaan ja muuttamaan paatosta.

Kaupunginhallituksen poytékirjanote 15.2.2021 § 62 on liitteena.

Oikaisuvaatimus sisalsi pyynnon antaa toimintaohjeen Sosterin yhtymahallituksen
ja yhtymavaltuuston kaupungin edustajille, ettd osana kaupungin Sosterille
asettamien saastotavoitteiden saavuttamista terveyden ja toimintakyvyn
edistdmisen vastuualueen yliladkarin viran tayttamisesta neuvotellaan yhdessa
kaupungin kanssa ennen viran avoimeksi julistamista tai viran valiaikaistakaan
tayttdmista. Toimintaohjeessa todetaan, ettd neuvottelussa kaydaan lapi,
tarvitaanko tallaisen ylildadkarin viran taytto4a, jos sen paatehtavana ei ole
potilastyd ja mika vaikutus sille maaratylla palkkauksella on Sosterin palkkojen
kokonaiskustannuksiin palkkojen mahdollisen harmonisointipaineen kautta.
Oikaisuvaatimus ja toimintaohje hyvaksyttiin kaupunginhallituksessa.

Asiasta on esitetty neuvottelupyynto Sosterin johdolle 16.2.2021. Koska asiaa on
kasitelty kaupunginhallituksessa, katsotaan tarkoituksenmukaiseksi, etta asia
kasitellaan myods Sosterin kuntayhtymahallituksessa.

Juridisen kuntakonsernin eli tytdryhteis6jen ohjaus perustuu omistajaohjauksen
periaatteiden lisdksi valtuuston hyvdaksymaan konserniohjeeseen. Kuntalain
6§:ssd todetaan, ettd “yhteiss, jossa kunnalla on kirjanpitolain tarkoitettu
mddrdysvalta, on kunnan tytdryhteisé. Kunta tytdryhteiséineen muodostaa
kuntakonsernin.” Sosteri ei kuntayhtyméana ole kirjanpitolain tarkoittama
tytaryhteiso vaan oikeushenkil®, jonka jasenkunnat ovat perustaneet
perussopimuksella.

Lisdksi kuntalain 8§:ssa (kunnan jarjestamisvastuu) todetaan, ettd “kunta voi
jérjestdd sille laissa sdddetyt tehtdvdt itse tai sopia jérjestdmisvastuun
siirtémisestd toiselle kunnalle tai kuntayhtymdille. Tehtdvien hoidosta
jérjestémisvastuussa oleva kunta tai kuntayhtymd vastaa jdrjestettdvien
palvelujen ja muiden toimenpiteiden:

1) yhdenvertaisesta saatavuudesta

2) tarpeen, mddrdn ja laadun mddrittdmisestd

3) tuottamistavasta

4) tuottamisen valvonnasta

5) viranomaiselle kuuluvan toimivallan kéyttimisestd”

Sosteri jarjestaa Savonlinnan kaupungille sosiaali- ja terveyspalvelut.
Savonlinnan kaupunki on siirtanyt jarjestamisvastuun Sosterille
perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon palvelujen osalta kaupunginvaltuuston
paatokselld 25.3.2019 § 14. Erikoissairaanhoidon jarjestamiseksi jokaisen kunnan



Padtosehdotus

Paatos

on kuuluttava erikoissairaanhoitolain (1.12.1989/1062) mukaisesti johonkin
erikoissairaanhoidon kuntayhtymaan.

Savonlinnan kaupungilla ei kuntalakiin viitaten ole toimivaltaa Sosterin yksittaisiin
rekrytointeihin. Ndin ollen tdsta yksittdisesta rekrytoinnista erikseen
neuvottelemista ei ndhda tarkoituksenmukaisena.

Kuntayhtymahallitus paattaa todeta kantanaan Savonlinnan kaupunginhallituksen
antamaan toimintaohjeeseen, etta koska Savonlinnan kaupungilla ei ole
toimivaltaa Sosterin yksittdisten virkojen tayttamiseen tai rekrytointeihin, ei asia
anna aihetta erilliseen neuvottelemiseen.

Merkittiin, ettd Ari Silvennoinen, Pirkko Juuri ja Aune Kupiainen eivat
osallistuneet tdman asian kasittelyyn eika paatdksentekoon.

Esittelija vt.kuntayhtymajohtaja Saara Tavi taydensi paatésehdotusta kuulumaan
seuraavasti: Kuntayhtymahallitus paattaa todeta kantanaan Sin
kaupunginhallituksen antamaan toimintaohjeeseen, ettd koska kaupungilla ei ole
toimivaltaa Sosterin yksittdisten virkojen tayttamiseen tai rekrytointeihin, ei tdma
yksittdinen asia anna aihetta neuvottelemiseen.

Mita muihin kaupungin edunvalvonta- ja toimintaohjekysymyksiin tulee,
kuntayhtymahallitus toteaa, etta jasenkuntien kanssa kdytavat neuvottelut
perustuvat perussopimukseen ja hallintosaantoon. Lisaksi talouden
tasapainottamisessa on huomioitava jarjestamisvastuu , joka velvoittaa Sosterin
toimimaan vaarantamatta riittavia sote-palveluja. Toiminnallis-taloudellisten
selvitysten tuloksena Sosteri valmistelee toimenpiteitd, jotka parantavat
toiminnan kustannustehokkuutta.

Tiedoksi

Savonlinnan kaupunki

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, vt. kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.



