SUPER

Lausunto henkilostoraporttiin 2020

Henkilostoraportti on jalleen kirjoitettu helppolukuiseksi ja ulkoasultaan
mielenkiintoisesti luettavaksi, kiitos siita

Viestinta on ollut erittain hyvaa Koronaan liittyen, heti tulee ajankohtaista tietoa ja
tiedotusta, kiitos

Maaraaikaisia tyontekijoita edelleen paljon, vaikka maara edellisvuoteen verraten
onkin vahentynyt

Sairauspoissaolot lisaantyneet, mielenterveyteen liittyvia poissaoloja on paljon,
mista se kertoo? Monet asiat ahdistavat; Korona, Sote, palvelurakennemuutokset,
siitd johtuen tydpaikan vaihtuminen. Sairauspoissaolojen lisaantyminen nakyy
eritoten sosiaalipalveluiden tulosalueella.

Tyoterveyshuollon paapaino on ennaltaehkaisevassa toiminnassa.
Tyoterveyshuoltopainotteinen sairaanhoito tdydentaa ennaltaehkaisevaa
tyoterveyshuoltoa ja sen ensisijainen painopiste on tyosta johtuvien tai tydhon
littyvien sairauksien hoidossa.

Tyoterveyshuolto Terveystalolla on aiheuttanut monellekin harmaita hiuksia.
Perussairauksien hoito ei enaa kuulu tyéterveyshuollon piiriin, tasta johtuen on huoli
tydntekijoiden jaksamisesta ja epavarmuudesta. Omasta terveydesta huolehtiminen
on toki jokaisen itse huolehdittava, mutta se ettd mihin otetaan yhteytta tarvittaessa
ei enaa olekaan itsestaan selvyys. Tyoterveyshuoltoon yhteyden saaminen on ollut
alkuun vaikeaa, myo0s se, etta sieltad kerrotaan, ettei kuulu palveluun.

Henkildston saatavuus on osoittautunut jo haastavaksi, elakoityminen tuo lisaa
haasteita ottaen huomioon tydntekijoiden ikarakenteen. Kuinka osaamme siihen
varautua?
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