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23.02.2021 § 18    
Kuntayhtymähallitus 

Kuntayhtymähallitus päätti  kokouksessaan 19.1.2021 avoinna olevan 
kuntayhtymäjohtajan viran aukijulistamisesta. Hallintosäännön 26 §;n mukaisesti 
kuntayhtymäjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää yhtymävaltuusto.  
 

Puheenjohtajan selostus Kuntayhtymähallitus päättää esittää kuntayhtymävaltuustolle, että 
kuntayhtymäjohtajaksi valittavalta vaaditaan kelpoisuusehtona erikoislääkärin 
pätevyys, hyvä kokemus kunnallishallinnollisissa ja taloudellisissa asioissa sekä 
terveydenhuollon johtotehtävissä. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin keskusteluitta. 
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija, henkilöstöpäällikkö Kaija Lappalainen, puh. 
045 7881 0659 ja yhtymähallituksen puheenjohtaja Pekka Nousiainen, puh. 
044 281 3301 

 
 
15.03.2021 § 9    
Kuntayhtymävaltuusto 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymävaltuusto päättää, että kuntayhtymäjohtajaksi valittavalta vaaditaan 

kelpoisuusehtona erikoislääkärin pätevyys, hyvä kokemus kunnallishallinnollisissa 
ja taloudellisissa asioissa sekä terveydenhuollon johtotehtävissä.    

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Tiedoksi 
rekrytointiyksikkö 

 
 
25.05.2021 § 74    
Kuntayhtymähallitus 

Kuntayhtymäjohtajan virka on ollut haettavana ajalla 20.4.-11.5.2021 
(yhtymähallituksen puheenjohtajiston päätös 13.4.2021 § 51).  
 
Määräaikaan mennessä virkaan ei saapunut yhtään hakemusta.  
 

Puheenjohtajan selostus Kuntayhtymähallitus päättää esittää kuntayhtymävaltuustolle, että 
kuntayhtymäjohtajaksi valittavalta vaaditaan kelpoisuusehtona yliopistossa 
suoritettu ylempi korkeakoulututkinto ja hyvä kokemus kunnallishallinnollisissa ja 
taloudellisissa asioissa sekä terveydenhuollon johtotehtävissä. 

 
Päätös  Kuntayhtymähallitus päätti keskustelun jälkeen esittää kuntayhtymävaltuustolle, 

että kuntayhtymäjohtajaksi valittavalta vaaditaan kelpoisuusehtona ylempi 
korkeakoulututkinto ja hyvä kokemus kunnallishallinnollisissa ja taloudellisissa 
asioissa sekä terveydenhuollon johtotehtävissä. 

  
 
Lisätietoja antaa asian valmistelija, henkilöstöpäällikkö Kaija Lappalainen,  



puh. 045 7881 0659 ja yhtymähallituksen puheenjohtaja Pekka Nousiainen,  
puh. 044 281 3301. 


