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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus

23.11.2021

§ 141 23.11.2021

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

23.11.2021 § 141
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

P&atos

Hallintosdannon 107 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on
kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisadltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetadn kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset
syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta salassapidosta.

Kutsu yhtymavaltuustoa lukuun ottamatta muiden kuntayhtyman toimielinten
kokouksiin on annettava vahintaan kuusi (6) pdivda ennen kokousta jasenille ja
varajasenille seka niille, joilla on lasndolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla. Naista maarayksista voidaan kuitenkin poiketa, jos asian
erityinen kiireellisyys sita vaatii.

Hallintosdannon 109 §:n mukaan esityslista julkaistaan kuntayhtyman
verkkosivuilla.

Kokouskutsu ja esityslista 23.11.2021 pidettavaan hallituksen kokoukseen on
lahetetty seka julkaistu kuntayhtyman verkkosivuille 17.11.2021.

Hallintosdannodn 5 §:n mukaan kuntayhtymahallitus on padatosvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paadtosvaltaiseksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus 23.11.2021

Kuntayhtymahallitus § 142 23.11.2021

Poytakirjan tarkastajien valinta

23.11.2021 § 142

Kuntayhtymahallitus
Hallintosdaannon 126 §:n mukaan poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytéakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytéakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa

paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa
voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Paatosehdotus Kuntayhtymahallitus valitsee poytakirjan tarkastajiksi Aila Makkosen ja Lauri
Niirasen.
P&atos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus 23.11.2021

Kuntayhtymahallitus § 143 23.11.2021

Kuntayhtymdjohtajan katsaus

23.11.2021 § 143

Kuntayhtymahallitus
Kuntayhtymahallitus kokouksessaan 18.1.2011 § 1 hyvaksyi hallitukselle
kuukausittain annettavan sairaanhoitopirin johtajan katsauksen sisaltérungon ja
katsauksen valmistelun toteutuksen niin, etta se kasitellaan kokouksessa
mahdollisimman tuoreiden tietojen valossa ilman sen toimittamista hallituksen
jasenille kokouskutsun yhteydessa.

Kuntayhtymajohtajan katsausta tdaydentdvat tarvittaessa muut hallituksen
kokouksessa lasna olevat viranhaltijat.

Paitésehdotus Kuntayhtymahallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi kuntayhtymajohtajan
katsauksessa esitellyt asiat.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskustelun jalkeen yksimielisesti.

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044
417 4100.
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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus

23.11.2021

§ 144 23.11.2021

Yhtymavaltuuston 2.11.2021 paitdsten taytiantéonpano

23.11.2021 § 144
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

Paatos

Voimassa olevan kuntalain 39 §:n mukaisesti kuntayhtymahallitus vastaa
kuntayhtyman hallinnosta ja taloudenpidosta seké valtuuston pdatosten
valmistelusta, taytdantéonpanosta ja valvonnasta.

Kuntayhtymavaltuusto kokoontui 2.11.2021 ja poytéakirja kokouksesta on viety
yleiseen tietoverkkoon 5.11.2021. Paatokset voidaan kuntalain mukaisesti panna
taytantoon valitusajasta huolimatta.

K3sitellyt asiat / tdytdnté6npano:

35. Nimenhuuto ja daniluettelon hyvaksyminen
- ei taytantoéonpanotoimenpiteita

36. Valtuuston kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
- ei taytantdéonpanotoimenpiteita

37. Poytakirjantarkastajien valinta
- ei tdytantédnpanotoimenpiteita

38. Kuntayhtymahallituksen puheenjohtajiston vaali
- ao.henkilot
- palkat.sosteri@monetra.fi
- tietohallinto/Sirpa Taskinen

Kuntayhtymahallitus toteaa, ettd yhtymavaltuuston paatokset on tehty laillisessa
jarjestyksessa, eivatka paatetyt asiat mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi,
eivatkd muutoinkaan ole lainvastaisia sekd paattaa valtuuston paatokset panna
taytantoon edelld asiakohdittain selostetulla tavalla.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija, esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus 23.11.2021
Kuntayhtymahallitus § 118 12.10.2021
Kuntayhtymahallitus § 145 23.11.2021

Kuntaneuvotteluihin ja omistajaohjauskokoukseen nimettidvat Sosterin edustajat
1678/00.04.01/2021

12.10.2021 § 118

Kuntayhtymahallitus
[td-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman hallintosaannon 9 §:n mukaisesti
jasenkuntien omistajaohjauksen yhteistydelimena toimii omistajaohjauskokous.

Omistajaohjauskokouksessa ovat jasenkuntien kuntajohtajat ja kunkin
jasenkunnan kuntalain mukaisesti nimeama luottamushenkiléedustaja, jolle
nimetaan henkilokohtainen varaedustaja seka kuntayhtymahallituksen
puheenjohtajisto, yksi puheenjohtajistoon kuulumattoman poliittisen
ryhmittyman edustaja ja kuntayhtymajohtaja.

Omistajaohjauskokoukseen tuodaan valmistelussa olevia periaatteellisia
kysymyksia esimerkiksi palvelurakenteeseen, talouteen ja investointeihin liittyvia
asioita.

Omistajaohjauskokous kutsuu asiantuntijoina kuultavaksi asialistalla
kasiteltavien asioiden mukaan tarpeelliseksi katsomansa kuntayhtyman
viranhaltijat ja muut asiantuntijat.

Sairaanhoitopiirin hallintosdaannén 10 §:n (kuntaneuvottelut) mukaisesti

kuntayhtymahallituksen nimedamat edustajat kdyvat vuosittain jasenkuntien

kanssa neuvottelut, joissa kasitelldan:

1. kaikkia kuntia koskeva seka kuntakohtainen palvelusopimus

2. kuntakohtainen talous, toteutuma ja tulevaisuus

3. muiden palvelujen vuotuinen tuottaminen, palveluverkko ja
kehittamistarpeet

4. poikkihallinnollisen yhteistyon edistéaminen

5. terveydenhuoltolain mukaisen jarjestamissuunnitelman ja
hyvinvointisuunnitelman laadinta

6. tuleva talousarvio ja taloussuunnitelma.

Jasenkuntien hallitukset nimedvat kuntien edustajat kuntaneuvotteluihin ja
omistajaohjauskokoukseen ja yhtymahallitus tdydentaa kokoonpanoa Sosterin
edustuksella.

Aikaisemmin Sosterin luottamushenkildedustajat ovat olleet ao. jasenkunnan
Sosterin hallituksessa olevat edustajat/valtuuston puheenjohtajat (= Sosterin
hallituspéydan ymparilla olevat luottamushenkil6t).

Enonkosken kunnanhallitus on 28.9.2021 nimennyt

omistajaohjauskokoukseen:

— Lauri Niiranen, kunnanhallituksen puheenjohtaja (henkilokohtainen
varajasen Tauno Nurmio)

kuntaneuvotteluihin:

— Lauri Niiranen, kunnanhallituksen puheenjohtaja
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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus
Kuntayhtymahallitus

23.11.2021
§ 118 12.10.2021
§ 145 23.11.2021

Tauno Nurmio, kunnanvaltuuston puheenjohtaja

Anneli Malmstedt, kunnanvaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Kati Laukkanen,kunnanvaltuuston jasen

Sosterin enonkoskelaiset luottamushenkildedustajat:

— Lauri Niiranen, yhtymahallituksen |-varapuheenjohtaja

— Marja Laitinen, yhtymavaltuuston I-varapuheenjohtaja

Savonlinnan kaupunginhallitus on 13.9.2021 nimennyt

omistajaohjauskokoukseen:

— Anna-Kristiina Mikkonen, kaupunginhallituksen puheenjohtaja (varalle
kaupunginhallituksen I-varapj Tuukka Suomalainen)

— Janne Laine, kaupunginjohtaja (kaupunginjohtajan varajasenena toimii
kaupunginjohtajan varahenkiloksi nimetyt viranhaltijat
varahenkildjarjestyksessa)

Sosterin savonlinnalaiset luottamushenkiléedustajat:

— Aila Makkonen, yhtymahallituksen puheenjohtaja

— Seija Puputti, yhtymahallituksen llI-varapuheenjohtaja

— Reima Harkodnen, yhtymahallituksen jasen

— Lea Sairanen, yhtymahallituksen jasen

Sulkavan kunnanhallitus on 23.8.2021 nimennyt

omistajaohjauskokoukseen

— Kaisa Ralli, kunnanhallituksen puheenjohtaja (varalle kunnanhallituksen 1.
varapuheenjohtaja Vesa Ahonen)

sekd 4.10.2021 kuntaneuvotteluihin

— Kaisa Ralli, kunnanhallituksen puheenjohtaja

— Vesa Ahonen, kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtaja

— Jani Sairanen, kunnanhallituksen 2. varapuheenjohtaja

— Taina Huiskonen, kunnanhallituksen jasen

— Kukka-Maaria Karki, kunnanhallituksen jasen

—  Aku Mikkonen, kunnanhallituksen jasen

— Henna Pylkkdnen, kunnanhallituksen jasen

— Eetu Nissinen kunnanvaltuuston puheenjohtaja

— Sirpa Nokelainen kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtaja

— Pertti Paunonen kunnanvaltuuston 2. varapuheenjohtaja

— Mirja Anunti-Virta kunnanvaltuuston 3. varapuheenjohtaja

— Juho Jarvenpas, kunnanjohtaja

— Mervi Palmu, hallintojohtaja

Sosterin sulkavalaiset luottamushenkildedustajat:

— Eeva Lyytinen, yhtymahallituksen jasen

— Jani Sairanen, yhtymahallituksen jasen

Rantasalmen kunnanhallitus nimeda edustajat 11.10.2021.
Sosterin rantasalmelaiset luottamushenkiléedustajat:

— Heino Kokkonen, yhtymahallituksen jasen

— Sanni Kemppainen, yhtymahallituksen jasen

— Eero Sistonen, yhtymavaltuuston puheenjohtaja

— Ahti Myllys, yhtymavaltuuston ll-varapuheenjohtaja
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Kuntayhtymahallitus
Kuntayhtymahallitus
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

Paitos

23.11.2021 § 145
Kuntayhtymahallitus

23.11.2021
§ 118 12.10.2021
§ 145 23.11.2021

Kuntayhtymahallitus merkitsee tiedoksi esityslistan |dhetyspaivdan mennessa
tiedoksi tulleet jasenkuntien nimedamiset omistajaohjauskokoukseen seka
kuntaneuvotteluihin ja paattaa tadydentaa omistajaohjauskokousta seka
kuntaneuvotteluja oman organisaation osalta asiaselostuksessa mainittujen
luottamushenkildiden lisdksi seuraavilla virkamiesedustajilla:

- kuntayhtymajohtaja Saara Tavi

- johtajaylilaakari Jaana Luukkonen

- perusterveydenhuollon johtava yliladkari Veikko Karvanen

- vs. sosiaalipalvelujen tulosaluejohtaja Minna Marjakangas

- hallintoylihoitaja Maijaterttu Tiainen

Lisaksi kuntayhtymahallitus paattaa suorittaa sairaanhoitopiirin talousarviossa
vahvistetut kokouspalkkiot kuntaneuvottelujen ja omistajaohjauksen Sosterin
luottamushenkiloedustajille.

Kuntayhtymahallitus paatti siirtaa asian kasittelyn yhtymavaltuuston kokouksen
jalkeen.

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p.
044 417 4100.

Yhtymahallituksen puheenjohtajistossa on tapahtunut muutoksia 2.11.2021
valtuuston kokouksessa.

Lisaksi yhtymahallituksen 12.10.2021 kokouksen jalkeen jasenkunnista on
nimetty edustajia seuraavasti.

Rantasalmen kunnanhallitus on nimennyt edustajat 11.10.2021.

omistajaohjauskokoukseen

— Juho Tiainen, kunnanvaltuuston puheenjohtaja (varalle kunnanvaltuuston 1.
varapuheenjohtaja Tiina Tilaéus)

sekd kuntaneuvotteluihin (sote-ohjausryhmd)

— Eero Sistonen, kunnanhallituksen puheenjohtaja

— Juho Tiainen, kunnanvaltuuston puheenjohtaja

— Satu Vihavainen, kunnanvaltuuston jasen

— Mikko Lappalainen, kunnanvaltuuston jasen

— Kristiina Jarvenpaa, kunnanjohtaja

— Harri Korhonen, hallintopaallikko

Sosterin rantasalmelaiset luottamushenkiléedustajat:

— Heino Kokkonen, yhtymahallituksen jasen

— Sanni Kemppainen, yhtymahallituksen jasen

— Eero Sistonen, yhtymavaltuuston puheenjohtaja

—  Ahti Myllys, yhtymavaltuuston ll-varapuheenjohtaja

Savonlinnan kaupunginhallitus on 13.9.2021 nimennyt
omistajaohjauskokoukseen:
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Kuntayhtymahallitus 23.11.2021
Kuntayhtymahallitus § 118 12.10.2021
Kuntayhtymahallitus § 145 23.11.2021

— Anna-Kristiina Mikkonen, kaupunginhallituksen puheenjohtaja (varalle
kaupunginhallituksen I-varapj Tuukka Suomalainen)

— Janne Laine, kaupunginjohtaja (kaupunginjohtajan varajasenena toimii
kaupunginjohtajan varahenkildksi nimetyt viranhaltijat
varahenkildjarjestyksessa)

sekd kaupunginhallitus on nimennyt 18.10.2021 kuntaneuvotteluihin

— Terho Kaskinen, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja

— Anna-Kristiina Mikkonen, kaupunginhallituksen puheenjohtaja

— Janne Laine, kaupunginjohtaja

— Seija Hytonen, hallintopaallikkd (osallistuu, kun kasittelyssa on

hyvinvointisuunnitelma)

Sosterin savonlinnalaiset luottamushenkiléedustajat:

— Reima Harkonen, yhtymahallituksen puheenjohtaja

Aila Makkonen, yhtymahallituksen I-varapuheenjohtaja

— Seija Puputti, yhtymahallituksen jasen

Lea Sairanen, yhtymahallituksen jasen

Enonkosken kunnanhallitus on 28.9.2021 nimennyt
omistajaohjauskokoukseen:
— Lauri Niiranen, kunnanhallituksen puheenjohtaja (henkilokohtainen
varajdsen Tauno Nurmio)
kuntaneuvotteluihin:
— Lauri Niiranen, kunnanhallituksen puheenjohtaja
— Tauno Nurmio, kunnanvaltuuston puheenjohtaja
— Anneli Malmstedt, kunnanvaltuuston 2. varapuheenjohtaja
— Kati Laukkanen,kunnanvaltuuston jasen
Sosterin enonkoskelaiset luottamushenkildedustajat:
— Marija Laitinen, yhtymavaltuuston I-varapuheenjohtaja
— Lauri Niiranen, yhtymahallituksen ll-varapuheenjohtaja

Paitosehdotus Kuntayhtymahallitus merkitsee tiedoksi jasenkuntien nimeamiset
omistajaohjauskokoukseen sekd kuntaneuvotteluihin ja paattaa taydentaa
omistajaohjauskokousta sekd kuntaneuvotteluja oman organisaation osalta
asiaselostuksessa mainittujen luottamushenkildiden lisdksi seuraavilla
virkamiesedustajilla:

- kuntayhtymajohtaja Saara Tavi

- johtajaylilaakari Jaana Luukkonen

- perusterveydenhuollon johtava yliladkari Veikko Karvanen
- vs. sosiaalipalvelujen tulosaluejohtaja Minna Marjakangas
- hallintoylihoitaja Maijaterttu Tiainen

Lisaksi kuntayhtymahallitus paattaa suorittaa sairaanhoitopiirin talousarviossa
vahvistetut kokouspalkkiot kuntaneuvottelujen ja omistajaohjauksen Sosterin
luottamushenkiloedustajille.

P&atos Kuntayhtymahallitus merkitsi tiedoksi jasenkuntien nimeamiset
omistajaohjauskokoukseen seka kuntaneuvotteluihin ja paatti nimeta
omistajaohjauskokoukseen Reima Harkosen, Aila Makkosen, Lauri Niirasen ja Jani
Sairasen.
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Kuntayhtymahallitus 23.11.2021
Kuntayhtymahallitus § 118 12.10.2021
Kuntayhtymahallitus § 145 23.11.2021

Lisdksi kuntayhtymahallitus paatti suorittaa sairaanhoitopiirin talousarviossa
vahvistetut kokouspalkkiot kuntaneuvottelujen ja omistajaohjauksen Sosterin
luottamushenkil6edustajille.

Tiedoksi
jasenkunnat
palkat/Monetra

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus 23.11.2021
Kuntayhtymahallitus § 119 12.10.2021
Kuntayhtymahallitus § 146 23.11.2021

Tyonantajan edustajan nimedminen yhteisty6toimikuntaan
1676/01.00.00.00/2021

12.10.2021 § 119

Kuntayhtymahallitus
Vuonna 2007 (13.4.2007/449) on astunut voimaan laki tydnantajan ja henkil6ston
valisesta yhteistoiminnasta kunnissa. Lain tarkoituksena on edistda tyonantajan ja
henkiloston valista yhteistoimintaa kunnissa. Yhteistoiminnan tavoitteena on antaa
henkilostélle mahdollisuus yhteisymmarryksessa tydnantajan kanssa osallistua
kunnan toiminnan kehittamiseen ja antaa henkildstolle mahdollisuus vaikuttaa
omaa tyotaan ja tyoyhteis6aan koskevien paatosten valmisteluun seka samalla
edistda kunnallisen palvelutuotannon tuloksellisuutta ja henkiloston tyoelaman
laatua.

Yhteistydtoimikunnan toiminnan periaatteet on maaritelty kahdella lailla:

— Laki tyénantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa
13.4.2007/449

— Laki tyosuojelun valvonnasta ja tyopaikan yhteistoiminnasta 44/2006

Yhteistyotoimikuntaan kuuluu 16 jasentd, 3 on tyonantajan edustajia, 6
henkilostojarjestéjen edustajia, 3 toimihenkildiden edustajia, tydsuojelupaallikko
seka kolme tydsuojeluvaltuutettua (tyontekijoiden ja toimihenkildiden
tyosuojeluvaltuutetut). Toimihenkildiden edustajista on nimetty
poytakirjanpitajaksi ja asioiden valmistelijaksi henkilostopaallikkod Kaija
Lappalainen.

Tybnantajaa yhteistoimintavaliokunnassa edustaa kuntayhtymahallituksen
toimikaudekseen nimeamat jasenet tai heidan henkilokohtaiset varajasenensa.

Viranhaltijajaseninad ovat toimineet edellisella toimikaudella seuraavat
viranhaltijajasenet ja heidan henkil6kohtaiset varajasenet virka-asemansa

perusteella:

Varsinainen jasen Varajasen
hallintojohtaja Saara Tavi varalla Jorma Hongisto
hallintoylihoitaja Maijaterttu Tiainen ei varajasenta
henkilostopaallikkd Kaija Lappalainen ei varajasenta

TyOnantajan edustajina ovat toimineet:

Varsinainen jasen: Henkil6kohtainen varajasen:
Pekka Nousiainen Ahti Myllys
Ari Silvennoinen Marja Laitinen
Panu Peitsaro ei varajasenta
Paitésehdotus Kuntayhtymahallitus pdattaa nimeta toimikaudekseen kolme (3) jasenta ja heille

henkilokohtaiset varajasenet yhteistyotoimikuntaan.

Lisaksi kuntayhtymahallitus toteaa seuraavien viranhaltijajasenien ja heidan
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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus
Kuntayhtymahallitus

P&atos

23.11.2021 § 146
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

P&atos

23.11.2021
§ 119 12.10.2021
§ 146 23.11.2021

henkilokohtaisten varajasenien kuuluvan virka-asemansa perusteella
yhteistyétoimikuntaan:

hallintoylihoitaja Maijaterttu Tiainen varalla Mari Teittinen
henkilostopaallikkd Kaija Lappalainen varalla Tiina Karkkainen

Kuntayhtymahallitus paatti siirtaa asian kasittelyn yhtymavaltuuston kokouksen
jalkeen.

Tiedoksi
valitut jasenet
palkat/Monetra

Lisatietoja antaa asian valmistelija, henkillostopaallikkod Kaija Lappalainen, puh. 045
7881 0659 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.

Kuntayhtymahallitus paattaa nimeta toimikaudekseen kolme (3) jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet yhteistyétoimikuntaan.

Lisdksi kuntayhtymahallitus toteaa seuraavien viranhaltijajdsenien ja heidan
henkilokohtaisten varajasenien kuuluvan virka-asemansa perusteella
yhteistyétoimikuntaan:

hallintoylihoitaja Maijaterttu Tiainen varalla ylihoitaja Mari Teittinen
henkilostopaallikkd Kaija Lappalainen varalla henkildstosihteeri Tiina Karkkdinen

Kuntayhtymahallitus paatti nimeta toimikaudekseen seuraavat ty6antajan
edustajat ja heille henkilokohtaiset varajasenet yhteisty6toimikuntaan:

Varsinainen jdsen: Henkil6kohtainen varajasen:
Reima Harkonen Eero Sistonen
Aila Makkonen Marja Laitinen
Saara Tavi ei varajasenta

Lisdksi kuntayhtymahallitus totesi seuraavien viranhaltijajdsenien ja heidan
henkilokohtaisten varajasenien kuuluvan virka-asemansa perusteella
yhteisty6toimikuntaan:

hallintoylihoitaja Maijaterttu Tiainen  varalla ylihoitaja Mari Teittinen
henkilostopaallikkd Kaija Lappalainen  varalla henkilostdsihteeri Tiina Karkkdinen

Tiedoksi
valitut jasenet
palkat/Monetra
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Kuntayhtymahallitus 23.11.2021
Kuntayhtymahallitus § 119 12.10.2021
Kuntayhtymahallitus § 146 23.11.2021

Lisatietoja antaa asian valmistelija, henkilostopaallikkd Kaija Lappalainen,
puh. 045 7881 0659 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus 23.11.2021
Kuntayhtymahallitus § 121 12.10.2021
Kuntayhtymahallitus § 147 23.11.2021

Rakennustoimikunnan nimeaminen
1683/00.01.02.01/2021

12.10.2021 § 121

Kuntayhtymahallitus
Uudisrakennus-hanke on valmistumassa siten, ettd rakennus otetaan kayttoon
viimeistdan toukokuuhun 2022 mennessa.

Rakennustoimikuntana on toiminut koko hankkeen ajan kuntayhtymahallituksen
puheenjohtajisto.

Paatosehdotus Kuntayhtymahallitus paattaa nimeta rakennustoimikunnan uudisrakennus-
hankkeen loppuunsaattamisen ajaksi.

P&atos Kuntayhtymahallitus paatti, etta rakennustoimikuntana toimii entinen
kuntayhtymahallituksen puheenjohtajisto (Pekka Nousiainen, Ari Silvennoinen ja
Leila Virta) siihen saakka kunnes kuntayhtymavaltuusto valitsee uuden
kuntayhtymahallituksen puheenjohtajiston.

Tiedoksi
rakennustoimikunnan jasenet

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.

23.11.2021 § 147
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus Kuntayhtymahallitus paattdaa nimeta rakennustoimikunnan uudisrakennus-
hankkeen loppuunsaattamisen ajaksi.

P&atos Kuntayhtymahallitus paatti, ettd nykyinen rakennustoimikunta jatkaa
tehtavassaan.

Toimikuntaa tdydennetdaan yhtymavaltuuston puheenjohtaja Eero Sistosella.

Tiedoksi

rakennustoimikunnan jasenet (Pekka Nousiainen, Leila Virta, Ari Silvennoinen,
Eero Sistonen)

projektipaallikko llmari Marttila

palkat/Monetra

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus

23.11.2021

§ 148 23.11.2021

Ita-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyman (ISLAB) yhtymakokousedustajien ja
varaedustajien nimeaminen seka esitys johtokunnan jasenyydesta ja varajasenyydesta toimikaudelle 2021-

2022
1679/00.04.01/2021

23.11.2021 § 148
Kuntayhtymahallitus

Itd-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyman (ISLAB) yhtyméakokous
valitsee kokouksessaan 30.11.2021 mm. johtokunnan ja tarkastuslautakunnan.

ISLAB pyytaa nimeamaan ehdokkaita em. toimielimiin tasa-arvolaki huomioiden.

Islabin perussopimuksen mukaan jdsenvalinnat tapahtuvat seuraavasti:

2. LUKU YHTYMAKOKOUS

8 § Jdsenten lukumddrd ja ddnivalta

Jdsenet kdyttdvdt pddtosvaltaansa yhtymdkokouksessa. Perustajayhteisét valitsevat
kuhunkin yhtymdkokoukseen erikseen kolme (3) edustajaa. Perustajayhteisén valitsemien
edustajien yhteinen ddnimddrd yhtymdkokouksessa mddrdytyy vuosittain
vdestétietolaissa tarkoitettuun védestétietojdrjestelmddn otetun jdsenkuntayhtymdn
edustaman vuodenvaihteen (31.12.) asukasluvun mukaan siten, ettd perustajayhteisén
valitsemilla edustajilla on yhteensd yksi (1) Gdni jokaista alkavaa kymmentdtuhatta
(10.000) asukasta kohti. Perustajayhteiséjen valitsemien edustajien yhteinen dédnimdédrd
jakautuu tasan heistd saapuvilla olevien kesken.

Mydéhemmin liikelaitoskuntayhtymdn jdseniksi pienemmdlld jésenosuudella tulevat muut
yhteisét valitsevat kuhunkin yhtymédkokoukseen yhden (1) edustajan, jonka ddnimddrd
yhtymdkokouksessa mddrdytyy vuosittain yhteisén edustaman vuodenvaihteen (31.12.)
asukasluvun mukaan siten, ettd edustajalla on yhteensd yksi (1) déni jokaista alkavaa
viittdkymmentdtuhatta (50.000) asukasta kohti.

3. LUKU JOHTOKUNTA

11 § Jdsenten lukumddird ja valinta

Liikelaitoskuntayhtymdilld on johtokunta. Yhtymdkokous valitsee johtokuntaan
kunnallisvaalikautta vastaavaksi toimikaudeksi yhden (1) edustajan jokaisesta
perustajayhteisdstd, yhden (1) edustajan Itd-Suomen yliopistosta, sekd kaksi (2) muuta
jésentd. Jokaiselle johtokunnan jédsenelle valitaan henkilékohtaiset varajdsenet.
Johtokunta mddirdd yhden jésenisté puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

5. LUKU HALLINNON JA TALOUDEN TARKASTUS

24 § Tarkastuslautakunta

Yhtymdkokous valitsee tarkastuslautakuntaan johtokunnan toimikautta vastaavien
vuosien hallinnon ja talouden tarkastusta varten puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja
kaksi (2) jasentd sekd jokaiselle heistd henkilGkohtaisen varajdsenen.

Vaalikaudelle 2017-2021 Sosterin yhtymahallitus on 17.10.20217 nimennyt yhty-
makokousedustajiksi seuraavat henkilot:

Varsinainen edustaja Varaedustaja
Yhall. pj Pekka Nousiainen Esa Lappalainen
Yhall. I-vpj Leila Virta Esa Natunen

Yhall. ll-vpj Ari Silvennoinen Pirkko Juuti
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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus

Paatésehdotus

Paitos

23.11.2021
§ 148 23.11.2021

Johtokunnan varsinaisena jasenena on ollut kuntayhtymdjohtaja ja hdnen
varajasenena hallintojohtaja.

Ko. nimedmisessa on perusteltua arvioida ehdotusta myos vahvistetun
sairaanhoitopiirin hallintosaannon 11 §:n perusteella, jonka mukaisesti
kuntayhtymadjohtajan sijaisena toimii hallintojohtaja.

Kuntayhtymahallitus voi evastaa yhtymakokousedustajia nimityskysymyksessa
harkitsemassaan laajuudessa.

ISLABin yhtymakokous pidetdadn 30.11.2021 kello 10-12 etdkokouksena ja
kokouskutsu seka osallistumislinkki lahetetdan valituille kokousedustajille
sdahkopostitse.

Kuntalain mukaan liikelaitoskuntayhtyman johtokunta valitaan
kunnallisvaalikautta vastaavaksi toimikaudeksi.

ISLABin omistajasairaanhoitopiirien toiminta siirtyy sote-lainsaadannon
mukaisesti hyvinvointialueille vuonna 2023 ja samaan aikaan ISLABin toiminnan
on suunniteltu siirtyvan 1.1.2023 aloittavalle hyvinvointiyhtymalle.

Nyt valittavan johtokunnan toimikausi paattynee tasta syysta 31.12.2022.

Kuntayhtymahallitus paattaa nimeta Ita-Suomen laboratoriokeskuksen
liikelaitoskuntayhtyman (ISLAB) yhtymakokousedustajat ja heille varaedustajat
seka esittda johtokunnan jasenen ja varajasenen.

Kuntayhtymahallitus paatti nimeta Ita-Suomen laboratoriokeskuksen
liikelaitoskuntayhtyman (ISLAB) 30.11.2021 yhtymakokousedustajiksi ja
varaedustajiksi seuraavat henkil6t:

Varsinainen edustaja Varaedustaja

Eero Sistonen Eetu Nissinen
Marja Laitinen Ritva Suomalainen
Ahti Myllys Sari Jokinen

Jatkossa kuntayhtymahallitus nimed&a jokaista yhtymakokousta varten edustajat
erikseen.

Lisdksi kuntayhtymahallitus esittaa Ita-Suomen laboratoriokeskuskuksen
liikelaitoskuntayhtyman yhtymakokoukselle, etta se nimeaisi johtokunnan
varsinaiseksi jaseneksi kuntayhtymajohtaja Saara Tavin.

Tiedoksi

ao. henkilot
Islab/Anu Tervala
palkat/Monetra

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus § 149 23.11.2021

KYS ervan jarjestamissopimuksen muutos; Erityisvastuualueen sairaanhoitopiirien liittyminen
Suomen Keskindiseen Potilasvakuutusyhtiéon
269/00.01.02.02/2020

23.11.2021 § 149

Kuntayhtymahallitus
Potilasvakuutus on pakollinen lakisdateinen vahinkovakuutus, jonka
tarkoituksena on antaa kattava vakuutusturva Suomessa annetun terveyden- ja
sairaanhoidon yhteydessa potilaalle aiheutuneen potilasvahingoksi katsottavan
henkilovahingon varalta. Potilasvakuutuksesta maksettavat korvaukset
perustuvat lakiin. Potilasvakuutus on vakuutusturvan osalta kaikilla
vakuutusyhtiilla samanlainen.

Suomen viisi yliopistosairaanhoitopiirida ovat yhdessa perustaneet Suomen
Keskinaisen Potilasvakuutusyhtion. Yhtion toiminta on alkanut tammikuussa
2021. Vakuutuksenottajina ovat kaikki Suomen viisi yliopistosairaanhoitopiiria.
Vakuutettuja ovat talla hetkella yliopistosairaanhoitopiirien omistajakunnat ja
niiden alueilla toimivat muut julkisen terveydenhuollon yksikot.

Yhtion toimintaa laajennetaan 1.1.2022 alkaen kattamaan my&s muita
sairaanhoitopiireja.

Muut sairaanhoitopiirit jasenkuntineen yms. voivat liittya Suomen Keskindisen
Potilasvakuutusyhtion asiakkaiksi vakuutettuina. Vakuutettuna oleminen
tarkoittaa sita, etta vakuutusturva on osa erityisvastuualueen
yliopistosairaanhoitopiirin vakuutussopimusta. Vakuutettu saa saman turvan kuin
vakuutussopimuksen tehnyt yliopistosairaanhoitopiiri, ja vakuutetun osuus
erityisvastuualueen vakuutusmaksusta lasketaan samoin perustein kuin
vakuutuksenottajankin.

Uuden vakuutetun mukaantulo lisdad vakuutusyhtion riskia ja siten myos
saantelyn mukaista pddomavaatimusta. Jotta vakuutusyhtion vakavaraisuusaste
sailyisi samalla tasolla mukaantulon jalkeen, uusi vakuutettu suorittaa
lisddantynytta padomantarvetta vastaavan kertaluonteisen sijoituksen
vakuutuksenottajan eli yliopistollisen sairaalan kautta yhtioon.

Paatosehdotus Kuntayhtymahallitus esittda yhtymavaltuustolle jarjestamissopimuksen muutosta
siten, ettd Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri voi ottaa potilasvakuutuksen Keski-
Suomen sairaanhoitopiirin, Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtyma Siun Soten, Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma
Essoten ja Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman puolesta.

P&atos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Tiedoksi

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen ky
Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma
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Kuntayhtymahallitus § 149 23.11.2021

Lisatietoja antaa asian valmistelija, johtajaylilaakari Jaana Luukkonen
p. 044 417 3620, ja esittelija, kuntayhtymajohtaja, Saara Tavi p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus

23.11.2021

§ 150 23.11.2021

Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen vaikutus laboratoriopalveluihin

368/00.04.02/2020

23.11.2021 § 150
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus muuttaa sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamis- ja tuottamisvastuun yhdessa rahoituksen kanssa. Hyvinvointialueiden
perustamisen myota diagnostiikkapalvelut on organisoitava uudelleen
hyvinvointialueella ja hyvinvointialueiden muodostamilla yhteistyoalueilla. Ita-
Suomen nykyisellad erva-alueella SiunSoten, Essoten ja Sosterin sekad Pohjois-
Savon sairaanhoitopiirin (PSSHP) laboratoriopalvelut tuottaa Itd-Suomen
laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyma (ISLAB).

Nykyisen toiminnan organisaatiomuotona on kunnallinen liikelaitos, joka uuden
lainsdadanndn mukaan ei ole mahdollinen useamman hyvinvointialueen omis-
tamana. Tasta syysta Itd-Suomen yhteistydalueella on paatettava yhteisesti
laboratorioalan diagnostiikkapalveluiden jarjestamisesta ja tuottamisesta. Keski-
Suomen sairaanhoitopiirin alueella laboratoriopalvelut tuottaa Fimlab
laboratoriot Oy.

Itd-Suomen laboratoriopalveluiden osalta muutos tarkoittaa sita, etta jarjes-
tamisvastuun siirtyessa kunnilta hyvinvointialueille, ISLAB liikelaitoskun-
tayhtymana on purettava ja sen tilalle perustettava uusi yhtio- tai yhtymamalli.
Lakien hyvaksyminen mahdollistaa laboratoriopalvelujen jarjestamisen eri tavoin.
Kaytanndssa hyvinvointialue voi tuottaa palvelut itse, perustaa muiden
hyvinvointialueiden kanssa hyvinvointiyhtyman tai osakeyhtion. Julkisena yhtiona
toimiminen vaatii sote-lainsdddannon tarkentamista.

Vuoden 2017 aikana on laadittu selvitys ISLABin mahdollisuuksista toimia
osakeyhtiomallissa, vuonna 2019 jatkettiin osakeyhti6ittamisselvitysta teet-
tamalla liikelaitoskuntayhtyman arvonmaaritys. Kevdaan 2021 aikana laadittiin
vield rakennevaihtoehtoja kuvaava raportti paatéksenteon tueksi. Viimeksi
mainitussa selvityksessa on todettu Hyvinvointiyhtyman olevan arvioinnin
perusteella paras ja taloudellisin vaihtoehto laboratoriopalveluiden tuottamiseksi
nykyisten omistajien tuleville hyvinvointialueelle.

Itd-Suomen alueen on muodostettava tahtotila vuoden 2021 aikana, miten
laajasti hyvinvointiyhtyma tuottaa laboratorioalan palvelut [t3-Suomen hy-
vinvointialueilla. Asiasta on keskusteltu KYS ervan johtoryhmissa ja yhteisesti
esitetdan Itd-Suomen laboratorio liikelaitoskuntayhtyman tilalle hyvinvoin-
tiyhtyman perustamisen aloittamista, joka jatkossa tuottaa laboratoriopalvelut
nykyisten omistajien alueella toimiville hyvinvointialueille. SiunSoten, Essoten ja
Sosterin sekd Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin (PSSHP) valtuustoille esitetdan
Islabin yhtidmuodon muutos kuvaamalla se jarjestamissopimuksessa.
Jarjestamissopimusta esitetdadn hyvaksyttavaksi valtuustoille syksyn 2021 aikana.

Kuntayhtymahallitus esittda yhtymavaltuustolle, etta Islab, laboratoriokeskuksen
liikelaitos kuntayhtyman yhtiomuodon muutoksen aloittaminen
hyvinvointiyhtymaksi kuvataan ja sovitaan jarjestamissopimuksessa.
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Kuntayhtymahallitus

Paitos

23.11.2021

§ 150 23.11.2021

Lisaksi kuntayhtymahallitus esittda, etta yhtymavaltuusto hyvaksyy edella
mainitut jarjestamissopimuksen muutokset (jarjestamissopimuksen liite 5,
diagnostiset palvelut).

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Tiedoksi

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen ky
Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma

Lisatietoja antaa asian valmistelija, johtajayliladkari Jaana Luukkonen, puh.
044 417 3620 ja esittelija, kuntayhtymdajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus § 151 23.11.2021

Ladkarirekrytointisopimusten taydentaminen
1907/01.01.01.06/2021

23.11.2021 § 151

Kuntayhtymahallitus
Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymassa on kdytossaan erilaisia
rekrytointikeinoja mm. virkalddkareiden palkkaamiseen.

Kuntayhtymahallitus on tehnyt paatokset 24.5.2011 § 77 ja 11.9.2012 § 108
erilaisista rekrytointikeinoista seka erikoissairaanhoidon etta perus-
terveydenhuollon ladkaripalveluiden turvaamiseksi. Rekrytoinneissa on kaytetty
mm. Sosteri-lisan maksamista maaratyn palveluksessa oloajan jalkeen,
mahdollisuuksia kouluttautumiseen sekd muuttoapua ja asuntoetua.

Erityisesti laakaritydvoimaa on seka virka- ettd ostopalvelusopimukseen
perustuvassa suhteessa ja lddkaritydvoiman saatavuus varsinkin virkasuhteeseen
on haasteellista.

Laakaritilanne Sosterissa erityisesti erikoissairaanhoidossa on erittdin huono, vain
46 % vakinaisista viroista on taytettyna. Jo voimassa olevien rekrytointietujen
lisdksi on kaynyt ilmi, ettad on tarpeen paivittaa rekrytointietuja vastaamaan
nykytilannetta ja kilpailua muiden sairaanhoitopiirien kanssa. Ymparoivat
sairaanhoitopiirit ovat taman vuoden aikana paivittdaneet rekrytointiedut ja
saaneet silla positiivisen tuloksen ja avoinna olevia virkoja taytettya.
Virkasuhteen kustannukset tydnantajalle ovat alhaisemmat kuin
ostopalvelusopimusten kayton kustannukset.

Essote on ottanut kdytté6n uusia perusterveydenhuollon rekrytointikeinoja,
joista osa on kdytdssa myos Sosterissa. Hyvinvointialuevalmistelun vuoksi
rekrytointikeinoja kannattaa yhdenmukaistaa jo nyt.

Sosterissa on pohdittu rekrytointiin em syista esimerkiksi seuraavia keinoja:

Uusina mahdollisuuksina houkutella hakijoita voidaan kayttaa esimerkiksi 1-2
kuukauden palkallista tutkimusvapaata vuosittain maaraaikaisesti kolmen vuoden
ajan, mahdollisuutta kayttaa tyoaikaa lisapatevyyden hankkimiseen ja tukea
koulutuskustannuksissa, tydnantajakannustimia erilaisen urapolun
rakentamiseen tyontekijan oman kiinnostuksen mukaan tai poikkeustapauksissa
maaraaikaisen kayttéautoedun myodntaminen. Rekrytointiedut ovat
vaihtoehtoisia ja niiden kaytosta paattaa aina tulosaluejohtaja.

Paitésehdotus Kuntayhtymahallitus paattaa mahdollisuudesta kdyttaa rekrytointikeinona jo
aikaisemmin hyvaksyttyjen rekrytointikeinojen lisaksi:
- 1-2 kuukauden palkallista tutkimusvapaata vuosittain maaraaikaisesti kolmen
vuoden ajan,
- mahdollisuutta kdyttaa tyoaikaa lisdpatevyyden hankkimiseen ja
tukea koulutuskustannuksissa,
- tybnantajakannustimia erilaisen urapolun rakentamiseen tyontekijan oman
kiinnostuksen mukaan tai
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- poikkeustapauksissa maardaikaisen kayttéautoedun myoéntaminen.

Rekrytointiedut ovat vaihtoehtoisia ja niiden kaytosta paattaa aina
tulosaluejohtaja.

P&atos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Tiedoksi
henkilostopaallikkod Kaija Lappalainen
palkat/Monetra

Lisatietoja antavat asian valmistelijat, johtajaylildakari Jaana Luukkonen, puh.
044 417 3620 ja perusterveydenhuollon johtava ylildakari Veikko Karvanen, puh.
044 417 3201 seka esittelija, kuntayhtymajohtaaja Saara Tavi, puh. 044 417 4100.
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23.11.2021

§ 152 23.11.2021

Hallintojohtajan avoimen viran hoitaminen

1857/01.01.01.01/2021

23.11.2021 § 152
Kuntayhtymahallitus

Paatésehdotus

P&dtos

Hallintosdannon 28 §:n mukaan kuntayhtymaéhallitus paattaa hallintojohtajan
virkaan ottamisesta ja avoimen viran hoidosta ja yli kaksitoista (12) kuukautta
kestadvasta virkavapaasta ja sijaistuksesta.

Hallintojohtajan tehtavat on maaritelty kuntayhtyman hallintosdannon 12 §:ssa
seuraavasti:

Hallintojohtaja vastaa talousarvion ja taloussuunnitelman sekd tilinpddtoksen
laadinnasta sekd muista vastuulleen annetuista tehtdvistd. Hallintojohtaja toimii
yhtymdvaltuuston, kuntayhtymdhallituksen ja puheenjohtajiston kokouksen sekd
tarvittaessa erikseen mddrdttyjen toimielinten péytékirjanpitdjénd.
Hallintojohtaja toimii tukipalvelujen tulosaluejohtajana. Hallintojohtajan esimies
on kuntayhtymdjohtaja. Hallintojohtaja voi siirtdd toimivaltaansa alaiselleen
viranhaltijalle. Hallintojohtaja toimii vastuualueensa tulosyksikén pdédillikéiden tai
vastaavien esimiehend. Hallintojohtajan sijaisen mddrdd kuntayhtymdjohtaja.

Hallintojohtajan virka on ollut avoimena 13.10.2021 ldhtien Saara Tavin otettua
vastaan kuntayhtymajohtajan viran, johon hanet on valittu 28.9.2021.

Hallintosaannén mukaan hallintojohtajalla on sellaisia virkatehtavia, joiden
hoitaminen edellyttaa viran tayttoa. Avoin virka esitetaan taytettavaksi
maaraajaksi, koska hyvinvointialueen kdynnistymiseen on aikaa vain vuosi. Lisdksi
tulevan hyvinvointialueen organisaatio ja tehtdvajarjestelyt selvidvat
hyvinvointialuevaltuuston aloittamisen, 1.3.2022 jalkeen.

Asiasta on kdyty neuvottelu johtava sosiaalityontekija Minna Marjakankaan
kanssa 15.11.2021 ja han on antanut siirtoon suostumuksensa.

Kuntayhtymahallitus paattaa, etta avoinna olevaan hallintojohtajan virkaan
suostumuksellaan siirretdaan 24.11.2021 lukien Minna Marjakangas maaraajaksi

31.1.2023 saakka.

Merkittiin, ettd Minna Marjakangas ei osallistunut tdman asian kasittelyyn eika
paatoksentekoon.

Veikko Karvanen toimi taman asian kohdalla péytakirjanpitdjana.
Paatosehdotus hyvaksyttiin keskustelun jalkeen yksimielisesti.

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus § 153 23.11.2021

Sosiaalipalvelujen tulosaluejohtajan viran virkajarjestelyt
1909/01.01.00.01/2021

23.11.2021 § 153

Kuntayhtymahallitus
Hallintosdaannon 28 §:n mukaan kuntayhtymahallitus paattaa tulosaluejohtajan
virkaan ottamisesta ja avoimen viran hoidosta ja yli kaksitoista (12) kuukautta
kestavasta virkavapaasta ja sijaistuksesta.

Hallintosdannodn 12 §:n mukaan kuntayhtyméjohtaja paattaa tulosaluejohtajien
sijaisuuksista.

Sosiaalipalvelujen tulosaluejohtajan sijaisena toimii johtava sosiaalityontekija
Minna Marjakangas (ky-johtajan henkilostopaatos §3/2020).

Mikali kuntayhtymahallitus hyvaksyy hallintojohtajan avoimen viran hoidon
jarjestelyt tassa kokouksessa esitetyn mukaisesti, tulee kuntayhtymajohtajan

seuraavaksi paattaa sosiaalipalvelujen tulosaluejohtajan sijaistamisesta.

Paitésehdotus Kuntayhtymahallitus merkitsee tiedoksi sosiaalipalvelujen tulosaluejohtajan viran
virkajarjestelyt.

P&atos Merkittiin, ettd Minna Marjakangas ei osallistunut tdman asian kasittelyyn eika
paatoksentekoon.

Veikko Karvanen toimi taman asian kohdalla péytakirjanpitdjana.
Paatosehdotus hyvaksyttiin keskustelun jalkeen yksimielisesti.

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p.
044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus § 154 23.11.2021

Ikdantyneiden tehostetun palveluasumisen hankinta
1755/02.08.00.00/2021

23.11.2021 § 154

Kuntayhtymahallitus
Ita-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma on jarjestanyt tarjouskilpailun
ikddntyneiden tehostetun palveluasumisen hankinnasta. Tilaaja hankkii palvelua
tarpeensa mukaisesti. Hankinnassa ei sitouduta mihinkaan hankintamaariin.
Sopimuskausi on maardaikainen kolme (3) vuotta. Tilaaja voi halutessaan jatkaa
sopimusta yhden (1) vuoden mittaisella optiokaudella ilman uutta
tarjouskilpailua. Sopimuskauden arvioitu aloitusajankohta on 1.1.2022.

Hankinta on arvoltaan julkisista hankinnoista ja kdyttooikeussopimuksista
annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 25 §:n 1. mom. 3. kohdan ylittav4, liitteen
E mukainen sosiaali- ja terveyspalveluja koskeva hankinta. Hankinnasta on
lahetetty julkaistavaksi EU-hankintailmoitus 22.10.2021 HILMA-ilmoituskanavaan
ja EU:n viralliseen lehteen. Hankinnan kilpailuttamisessa noudatettava menettely
on ollut hankintalain 3 §:n 1 momentin periaatteiden mukainen ja menettely on
kuvattu hankinta-asiakirjoissa. Hankinnassa perustetaan osa-alueittain
puitejarjestely, johon palveluntarjoajat valitaan avoimella menettelylla.
Puitejarjestelyyn valitaan kaikki tarjouspyynnon ehdot tayttavat
palveluntarjoajat. Tarjousten jattéaika paattyi 11.11.2021 klo 15.00. Tarjoukset
avattiin ja avauksesta laadittiin avauspoytakirja.

Maardaikaan mennessa tarjouksen jattivat seuraavat tarjoajat:
Esperi Care Oy (Esperi Hoivakoti Rebekka)

Hoitokoti Anna ja Aatu Oy (Anna ja Aatu)

Hopearanta Oy (Hopearannan palvelutalo)

Iltakoti Oy (Hoivakoti Jooseppi)

Iltakoti Oy (Palvelutalo Rosina)

Kerimden vanhusten ja vammaisten tuki ry (Puruveden palvelutalo)
Kruunupuisto Oy (Hoitokoti Finlandia)

Palvelukoti Koivula Oy (Esperi Hoivakoti Koivula)

Tarjoajat vakuuttivat tarjouksensa ESPD-lomakkeella, ettei niita rasita
hankintalain 80 §:n ja 81 §:n mukaiset tarjoajan poissulkemisperusteet ja etta ne
tayttavat hankintayksikon asettamat tarjoajan soveltuvuusvaatimukset.
Tarjoajien antamat vakuutukset toimivat alustavana nayttona vaatimusten
tayttymisesta. Varsinaiset asiakirjat tarkastetaan puitejarjestelyyn valituilta
tarjoajilta.

Tarjoukset olivat tarjouspyynnén mukaisia. Tarjousvertailuun hyvaksyttiin kaikki
tarjoajat. Tarjousten vertailuperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus
huomioiden tehostetun palveluasumisen vuorokausihinta (alv 0 %), max. 65 p. ja
laatutekijat max. 35 p. Tarjousvertailusta kayvat ilmi myds laatutekijat ja
pisteytysperusteet.
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Paatésehdotus

P&aatos

23.11.2021

§ 154 23.11.2021

Sopimuskaudella palveluntuottaja ja palveluasumisyksikkd valitaan
lahtokohtaisesti tarjousvertailun perusteella syntyneen osa-aluekohtaisen
etusijajarjestyksen mukaisesti. Palveluntuottajien etusijajarjestys kay ilmi
liitteesta. Etusijajarjestyksesta voidaan poiketa, jos paremmalla
etusijajarjestyksella valitulla palveluntuottajalla ei ole tarjolla palvelupaatoksen
mukaisesti palveluasumispaikkaa. Etusijajarjestyksesta voidaan poiketa myoés
tilanteessa, jossa palvelupaatdksen mukainen asiakkaan yksiléllinen palvelutarve
tata edellyttaa tai asiakas ja hdnen laheisensa toivovat etusijajarjestyksesta
poikkeamista. Asumispalveluyksikon valinnassa pyritdan turvaamaan asiakkaan
sosiaalisten suhteiden ja elinympariston sailyminen.

Tarjousvertailu lahetetdan paatdksentekijoiden kayttoon.

Kuntayhtymahallitus paattaa hankinnasta, mikali sopimuksen arvo on yli 200.000
euroa.

Hankinta sitoo tilaajaa vasta, kun hankintapaatos on saanut lainvoiman ja
hankinnasta on allekirjoitettu kirjallinen hankintasopimus.

Kuntayhtymahallitus paattaa, etta ikdantyneiden tehostetun palveluasumisen
puitejarjestelyyn palveluntuottajiksi valitaan kokonaistaloudellisen edullisuuden
perusteella liitteellad 1 luetellut tarjoajat.

Sopimuskausi on maardaikainen kolme (3) vuotta. Sopimuskauden arvioitu
aloitusajankohta on 1.1.2022.

Optiokauden kayttamisesta padtetaan myohemmin erikseen.
Paatosehdotus hyvaksyttiin keskustelun jalkeen yksimielisesti.

Tiedoksi

Minna Marjakangas
Niina Laakkonen
Tuula Karkkainen

Lisatietoja antaa asian valmistelija, vs. sosiaalipalvelujen tulosaluejohtaja Minna
Marjakangas 044 417 5050 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, puh. 044
417 4100.
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Palveluasumisen ja tehostetun palveluasumisen palveluseteli
1903/00.01.02.02/2021

23.11.2021 § 155

Kuntayhtymahallitus
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelistd (569/2009) sdatelee
palvelusetelin kayttda. Lakia sovelletaan kuntien jarjestdmissa sosiaali- ja
terveyspalveluissa yksityisen sosiaali- ja terveyspalvelujen hankkimiseksi.
Palveluseteli on vaihtoehtoinen tapa jarjestaa sosiaali- ja terveyspalveluja.
Asiakkaan asemaan vaikuttavat samat erityislainsdddannon sdannokset kuin
muillakin tavoin jarjestetyissa sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa. Palve-
lusetelin kayttajalla on oikeus valita haluamansa palveluntuottaja Sosterin
yllapitamasta palveluseteliyrittdjdluettelosta. Palvelusetelin myéntaminen
perustuu Sosterin sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilon suorittamaan
palveluntarvearvioon.

Palveluseteli voi olla tasasuuruinen tai tulosidonnainen. Sosteri voi asettaa
palvelusetelille hintakaton, joka tarkoittaa palveluntuottajalle maksettavaa
enimmadishintaa. Tahan sisaltyy kunnan maksama osuus (palvelusetelin arvo) ja
asiakkaan omavastuuosuus. Palvelusetelin arvo ja mahdollinen hintakatto
maadritetadn saantokirjan palvelukohtaisissa osissa. Palvelusetelijarjestelmassa
Sosteri ei tule sopimusosapuoleksi palvelusta sovittaessa. Kyseessa on kuluttajan
asemassa olevan asiakkaan ja palveluntuottajan valinen sopimus.

Palvelusetelin saantokirjassa kerrotaan niista yksityisen sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottajan oikeuksista ja velvollisuuksista, joihin tdma sitoutuu
Sosterin hyvdksyttya palvelutuottajan palveluseteliyrittdjaksi. Sdantokirjassa
Sosteri asettaa palvelusetelilain 5 §:ssa tarkoitetut hyvaksymiskriteerit
palveluntuottajille.

Kuntayhtymahallitus on hyvaksynyt 26.5.2020 § 52 palvelusetelin sadntokirjan
yleisen osan ja 23.3.2021 § 50 vanhusten palveluasumisen saantokirjan
paivityksen. Uutena palveluna ehdotetaan kayttoon otettavaksi vanhusten
tehostetun palveluasumisen palveluseteli. Vanhusten palveluasumisen
palvelusetelin sdantokirjaa on myds paivitetty.

Liitteena ovat vanhusten palveluasumisen palvelusetelin ja vanhusten
tehostetun palveluasumisen palvelusetelin saantokirjat.

Paitésehdotus Kuntayhtymahallitus paattaa hyvaksya liitteena olevat vanhusten
palveluasumisen palvelusetelin saantokirjan ja vanhusten tehostetun
palveluasumisen palvelusetelin saantokirjan.

P&atos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskustelun jalkeen yksimielisesti.
Tiedoksi

valvontakoordinaattori Tuula Karkkainen
ikdihmisten palvelujen johtaja Niina Laakkonen
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laskentasuunnittelija Pdivi Suokas
ostolaskut.sosteri@monetra.fi
tietohallinto

Lisatietoja antaa asian valmistelija, vs. sosiaalipalvelujen tulosaluejohtaja Minna
Marjankangas, puh. 044 417 5050 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p.
044 417 4100.
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Kuntayhtyméhallitus § 156 23.11.2021

Viranhaltijapaatoksia 18.10.-14.11.2021

23.11.2021 § 156

Kuntayhtymahallitus
Kuntayhtymahallitukselle on lahetetty mahdollista ottamista varten
viranhaltijapaatosraportti ajalta 18.10.-14.11.2021.

Paatosehdotus Kuntayhtymahallitus merkitsee viranhaltijapaatokset tiedoksi ja paattaa, ettei niita
oteta kuntayhtymahallituksen kasiteltavaksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p.
044 417 4100.
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Kuntayhtyméhallitus

23.11.2021
§ 157 23.11.2021

Kuntayhtymahallitukselle tiedoksi saatettavat asiat

23.11.2021 § 157
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

Savonlinnan kaupunginhallituksen ote poytakirjasta 18.10.2021 § 433,
koskien Ymparistoterveydenhuollon tehtavien siirtamisesta Etela-Savon
hyvinvointialueelle.

Valviran paatos 21.10.2021 koskien yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskeva luvan muuttamista, osoitteenmuutosta.
Palvelujen tuottaja: Etdaterveysasema Kateva Oy.

Entinen osoite: Etaterveysasema Kateva, Vahauusikatu 11 B 4, 28100
Pori

Uusi osoite: Etaterveysasema Kateva, Kulmalantie 11, 28130 Pori

Valviran ilmoitus 22.10.2021 koskien yksityisen terveydenhuollon
palvelujen tuottajan toimipaikan nimenmuutosta. Palveluja tuottava
toimipaikka: Entinen nimi: Cybermed oy, Kotitoimisto, Alva Aallonkatu 3
A 10, 00100 Helsinki

Nykyinen osoite: Cypermed oy, Alvar Aallonkatu 3 A 10, 00100 Helsinki

Valviran paatos 22.10.2021 koskien lupaa yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamiseen. Asemapaikka: Sataseudun Ambulanssipalvelu
Oy ja yleisotapahtumien paivystykset, Juustokivenkatu 1, 29200
Harjavalta

Valviran ilmoitus 25.10.2021 koskien yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista. Palvelujen tuottaja: Sataseudun
Ambulanssipalvelu Oy, Palomiehentie 2, 27800 Sakyla

Valviran paatos 27.10.2021 koskien lupaa yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskevan luvan muuttaminen. Korvaava paatos
21.10.2021 paivattyyn paatokseen koskien Etdterveysasema Katevan
OID-tunnuksen muuttamista.

Valviran paatos 27.10.2021 koskien lupaa yksityisen terveydenhuollon

palvelujen antamisen luvan muuttamista, uusien toimipaikkojen

hyvaksymista. Palveluja tuottava toimipaikka

1. Mannerheimin Lastensuojeluliiton Lasten ja Nuorten
Kuntoutussaatio, Turku Puutarhakatu, Puutarhakatu 45, 20100
Turku

2. Mannerheimin Lastensuojeluliiton Lasten ja Nuorten
Kuntoutussaatio, Turku Ruissalo ¢/o Sunborn Saga Oy, Ruissalon
Kylpyla ja Kuntoutuskeskus, Kuntoutuskeskus Ruissalo, Ruissalon
puistotie 640, 20100 Turku

Valviran paatos 27.10.2021 koskien yksityisen terveydenhuollon

palvelujen antamista koskevan luvan muuttamista /uusien

toimipaikkojen hyvaksymista.

Palveluja tuottava toimipaikka:

1. 9Lives Ensihoito Oy, Covid-19 liikkuva ndytteenottopiste (YJI-121),
Harkavaljakontie 31, 00750 Helsinki

2. 9lives Ensihoito Oy, Covid-19 liikkuva naytteenottopiste (WWS-
359), Harkavaljakontie 31, 00750 Helsinki

Ensihoitopalvelun raportti 1.7.-30.9.2021, Q 3. Raportti [ahetetdan vain
pddtoksentekijéiden kayttoon.

Kuntayhtymahallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi edellda mainitut ilmoitusasiat.
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P&atos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 141, § 142, § 143, § 144, § 149, § 150, § 151, § 153, § 156, § 157

MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET (VALMISTELU TAI TAYTANTOONPANO)

Ylldolevista paatoksista ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda oikaisuvaatimusta tai
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 145, § 146, § 147, § 148, § 152, § 155
OHJEET KUNTALAIN MUKAISEN OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI
Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
— se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti
vaikuttaa (asianosainen)

— kuntayhtyman jasenkunta
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 pdivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoistd tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatoksesta kolmantena pdivana viestin lahettdmisests, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhdpaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymahallitus.

Postiosoite: PL 111, 557101 Savonlinna

Kayntiosoite: Keskussairaalantie 6, 57120 Savonlinna, keskussairaala, 00. kerros
Sahkopostiosoite: kirjaamo@sosteri.fi

Puhelinnumero: 044 417 3365

Kirjaamon aukioloaika: arkisin 8-15

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttad vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
— paatos, johon haetaan oikaisua

— se, millaista oikaisua vaaditaan

— milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 154

TASTA PYKALASTA VOI TEHDA SEKA HANKINTAOIKAUSVAATIMUKSEN (1.) ETTA VALITUKSEN
MARKKINAOIKEUDELLE (2.)

1. OHIJEET HANKINTAOIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Oikaisuvaatimusoikeus

Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen).

Oikaisuvaatimusaika

Asianosaisen on esitettdva vaatimus 14 pdaivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikén paatoksesta tai muusta ratkaisusta.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksestd, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluessa
kirjeen lahettamisesta.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maardajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmadisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolta hankintaoikaisua vaaditaan, on Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymahallitus.

Postiosoite: PL 111, 557101 Savonlinna

Kayntiosoite: Keskussairaalantie 6, 57120 Savonlinna, keskussairaala, 00. kerros
Sahkopostiosoite: kirjaamo@sosteri.fi

Puhelinnumero: 044 417 3365

Kirjaamon aukioloaika: arkisin 8-15
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Hankintaoikaisuvaatimus pannaan vireille kirjallisesti ilmoittamalla:

— hankintayksikon paatos tai muu ratkaisu, johon hankintaoikaisuvaatimus kohdistuu
— miten paatosta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi
— milld perusteella paatosta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi.

Sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava oikaisua vaativan nimi sekd tarvittavat yhteystiedot asian
hoitamiseksi. Jos oikaisua vaativan puhevaltaa kayttdaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai
jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myos taman
nimi seka tarvittavat yhteystiedot.
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2. OHIEET VALITUKSEN TEKEMISESTA MARKKINAOIKEUTEEN
Valitusoikeus

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian
markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen. Julkisista hankinnoista annetun lain 86 §:n
mukaan puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei
markkinaoikeus myonna asiassa kasittelylupaa. Lupa on myoénnettava, jos:

1. asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeaa; tai
2. siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.

Valitusoikeusaika

Jollei toisin saadeta, valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen.

Valitus on tehtava 30 pdivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkd on tehnyt
hankintasopimuksen hankintalain 78 §:n 1 nojalla noudattamatta odotusaikaa.

Valitus on tehtdva kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siind tapauksessa, etta
ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai
valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Sahkoista tiedoksiantoa kaytettdessa hankintapaatos oheisasiakirjoineen katsotaan saaduksi tiedoksi
sind paivana, jolloin paatoksen oheisasiakirjoineen sisaltdva sdhkoinen viesti on vastaanottajan
kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, ettd viestid voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana
pidetdan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien
toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sdahkdinen viesti on saapunut
vastaanottajalle myéhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan saaneen
asiasta tiedon seitsemantena paivana sen lahettamisestd, jollei tiedoksiannon nadyteta tapahtuneen
myohemmin. Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Valituksen sisdlto

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seka valittajan vaatimukset ja niiden
perusteet. Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelmassa on esitettava, minka vuoksi
kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatija on joku muu henkil6, valituksessa on ilmoitettava
myo6s tdman nimi ja kotikunta. Liséksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat
ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on
allekirjoitettava valituskirjelma.
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Valitukseen on liitettdava alkuperaisena tai jaljenndksena pdatos, johon haetaan muutosta, seka todistus
siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.
Valitukseen on liitettava asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on liitettava
valituskirjelmaan valtakirja.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perilld valitusajan viimeisena pdivana
ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymista. Itse tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan.

Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta kayttden, lahetin
valitykselld, postitse, telekopiona tai sahkopostin avulla kuten laissa sdahkoisestd asioinnista
viranomaistoiminnassa (13/2003) s&adetdan. Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspdiva, vapunpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa
markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipadivana.

Valituskielto

Hankintalain 102 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea muutosta
kuntalain eika hallintolainkayttolain nojalla.

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus
myonna asiassa kasittelylupaa hankintalain 86 §:n mukaisesti.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikélle

Hankintalain 88 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava
hankintayksikélle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. llmoitus on toimitettava
hankintayksikélle viimeistdan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen.

[Imoitus on toimitettava hankintayksikon kirjaamoon:

Postiosoite: PL 111, 557101 Savonlinna

Kayntiosoite: Keskussairaalantie 6, 57120 Savonlinna, keskussairaala, 00. kerros
Sahkopostiosoite: kirjaamo@sosteri.fi

Puhelinnumero: 044 417 3365

Kirjaamon aukioloaika: arkisin 8-15
Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkdyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus
Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki

p. 029 56 43300

faksi 029 56 43314
markkinaoikeus@oikeus.fi
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Valituksen voi tehdd my6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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