Poytéakirjan alle-
kirjoitus ja var-
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Reima Harkonen
puheenjohtaja

Poytakirjan tar-
kastus mukaiseksi.
Eeva Lyytinen

Poytdkirjan
nahtavanapito

[td-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma POYTAKIRIA

Kuntayhtymahallitus 29.03.2022

Kokousaika 29.03.2022 kello 13:00 - 14:56

Kokouspaikka Teams

Osallistujat
Nimi Tehtdva

Lasna Harkonen Reima yhtymahallituksen puheenjohtaja
Makkonen Aila yhtymahallituksen I-puheenjohtaja
Kemppainen Sanni jasen
Kokkonen Heino jasen
Lyytinen Eeva jasen
Puputti Seija jasen
Sairanen Jani jasen
Sairanen Lea jasen
Sistonen Eero yhtymavaltuuston puheenjohtaja
Myllys Ahti yhtymavaltuuston ll-varapuheenjohtaja
Tavi Saara kuntayhtymajohtaja, esittelija
Huupponen Marika vs. sosiaalipalvelujen tulosaluejohtaja
Karvanen Veikko pth:n johtava yliladkari, tulosaluejohtaja
Luukkonen Jaana johtajayliladkari
Marjakangas Minna va. hallintojohtaja, poytakirjanpitaja
Sikstus Suvi viestintapaallikko
Tiainen Maijaterttu hallintoylihoitaja

Poissa Niiranen Lauri yhtymahallituksen llI-varapuheenjohtaja
Laitinen Marja yhtymavaltuuston |-varapuheenjohtaja

Asiat 25-44

Minna Marjakangas
poytakirjanpitdja

Jani Sairanen

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon 31.03.2022

4/2022

Lisdtiedot

Taman kokouksen poytakirja tarkastetaan ja todetaan kokouksen kulun
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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus

29.03.2022

§ 25 29.03.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

29.03.2022 § 25
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

P&atos

Hallintosdannon 107 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on
kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisadltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetadn kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset
syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta salassapidosta.

Kutsu yhtymavaltuustoa lukuun ottamatta muiden kuntayhtyman toimielinten
kokouksiin on annettava vahintaan kuusi (6) pdivda ennen kokousta jasenille ja
varajasenille seka niille, joilla on lasndolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla. Naista maarayksista voidaan kuitenkin poiketa, jos asian
erityinen kiireellisyys sita vaatii.

Hallintosdannon 109 §:n mukaan esityslista julkaistaan kuntayhtyman
verkkosivuilla.

Kokouskutsu ja esityslista 29.3.2022 pidettavaan hallituksen kokoukseen on
lahetetty seka julkaistu kuntayhtyman verkkosivuille 23.3.2022.

Hallintosdannodn 5 §:n mukaan kuntayhtymahallitus on padatosvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paadtosvaltaiseksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus § 26 29.03.2022

Poytakirjan tarkastajien valinta

29.03.2022 § 26

Kuntayhtymahallitus
Hallintosdaannon 126 §:n mukaan poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytéakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytéakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa

paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa
voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Paatosehdotus Kuntayhtymahallitus valitsee poytakirjan tarkastajiksi Eeva Lyytisen ja Jani
Sairasen.
P&atos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus

29.03.2022

§27 29.03.2022

Kuntayhtymajohtajan katsaus

29.03.2022 § 27
Kuntayhtymahallitus

Paatésehdotus

Paatos

Kuntayhtymahallitus kokouksessaan 18.1.2011 § 1 hyvaksyi hallitukselle
kuukausittain annettavan sairaanhoitopirin johtajan katsauksen sisdltérungon ja
katsauksen valmistelun toteutuksen niin, etta se kasitelldan kokouksessa
mahdollisimman tuoreiden tietojen valossa ilman sen toimittamista hallituksen
jasenille kokouskutsun yhteydessa.

Kuntayhtymajohtajan katsausta tdydentavat tarvittaessa muut hallituksen
kokouksessa lasna olevat viranhaltijat.

Kuntayhtymahallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi kuntayhtymajohtajan
katsauksessa esitellyt asiat.

Kuntayhtymahallitus merkitsi katsauksessa esitellyt asiat tiedoksi.

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus

29.03.2022

§ 28 29.03.2022

Kuntayhtymavaltuuston 28.2.2022 paatosten taytantéénpano

29.03.2022 § 28
Kuntayhtymahallitus

Padtosehdotus

Paatos

Voimassa olevan kuntalain 39 §:n mukaisesti kuntayhtymahallitus vastaa
kuntayhtyman hallinnosta ja taloudenpidosta seka valtuuston paatosten
valmistelusta, taytdantdéonpanosta ja valvonnasta.

Kuntayhtymavaltuusto kokoontui 28.2.2022 ja poytakirja kokouksesta on viety
yleiseen tietoverkkoon 2.3.2022. Paatokset voidaan kuntalain mukaisesti panna

taytantoon valitusajasta huolimatta.

Kasitellyt asiat/taytdntddnpano:

1. | Nimenhuuto ja daniluettelon hyvaksyminen

— ei taytantéonpanotoimenpiteita

2. | Valtuuston kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

— ei taytantoonpanotoimenpiteita

3. | Valtuuston poytakirjan tarkastajien valinta

— ei taytantéonpanotoimenpiteita

4. | Sosterin selvitys hyvinvointialueelle siirtyvdsta omaisuudesta,

sopimuksista, vastuista ja vuokrattavista toimitiloista

— poytakirjanote ja selvitykset lahetetty 28.2.2022
turvasahkopostilla Etela-Savon hyvinvointialueen kirjaamoon

Kuntayhtymahallitus toteaa, ettd yhtymavaltuuston paatokset on tehty laillisessa
jarjestyksessd, eivatka paatetyt asiat mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi,
eivatka muutoinkaan ole lainvastaisia seka paattaa valtuuston paatokset panna
taytantoon edelld asiakohdittain selostetulla tavalla.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelijd, kuntayhtymdajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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29.03.2022

§ 29 29.03.2022

Pentti Tourulan eroanomus Itd-Savon sairaanhoitopiirin yhtymavaltuuston varajasenyydesta

294/00.00.01.03.03/2022

29.03.2022 § 29
Kuntayhtymahallitus

Paatésehdotus

Paitoés

Varavaltuutettu Pentti Tourula (SIn) on pyytanyt eroa Itd-Savon sairaanhoitopiirin
valtuuston varajasenyydesta. Perusteena on paikkakunnan vaihto.
Pentti Tourula oli valtuutettu Esko Revon varajasen.

Savonlinnan kaupunginvaltuusto on paatoksellaan 21.2.2022 (§ 11) myontadnyt
Pentti Tourulalle eron Itd-Savon sairaanhoitopiirin yhtymavaltuuston
varajasenyydesta.

Samassa kokouksessa (§ 12) kaupunginvaltuusto on valinnut perussopimuksen 8
§:n mukaisesti Itd-Savon sairaanhoitopiirin yhtymavaltuuston varajaseneksi
jaljelld olevaksi toimikaudeksi Paula Haklin Savonlinnasta.

Kuntayhtymahallitus paattaa esittda yhtymavaltuustolle, ettd se toteaisi
Savonlinnan kaupunginvaltuuston pdatokselld 21.2.2022 (§ 11) tehdyn
henkiléstévaihdoksen yhtymavaltuuston varajasenyydessa siten, ettd Esko Revon
varajasen on Paula Hakli jaljella olevalla toimikaudella.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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29.03.2022

§ 30 29.03.2022

Itd-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyman (ISLAB) yhtymakokous 26.4.2022

1679/00.04.01/2021

29.03.2022 § 30
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

Itd-Suomen laboratoriokeskusken liiikelaitoskuntayhtyman (ISLAB) yhtymakokous
pidetdan 26.4.2022 klo 10 Teams-kokouksena.

Liikelaitoskuntayhtyma pyytaa kaikkia ISLABin omistajia nimedmaan kokoukseen
edustajansa tasa-arvolaki huomioiden.

Kokouksen asialistalla on:

— 2021 tilinpaatoksen ja tuloksen kasittely

— 2021 tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen hyvaksyminen ja
saattaminen kasiteltavaksi johtokunnalle

— 2021 tilintarkastuskertomus

— peruspddoman korosta paattaminen

— 2021 tilinpaatdksen hyvaksyminen ja vastuuvapauden myoéntaminen
vastuullisille (tarkastuslautakunnan esityksestd)

— sidonnaisuudet (tarkastuslautakunnan esityksesta)

— tilintarkastuspalveluiden hoitaminen (tarkastuslautakunnan esityksesta)

Islabin perussopimuksen mukaan jésenvalinnat tapahtuvat seuraavasti:

2. LUKU YHTYMAKOKOUS

8 § Jdsenten lukumddrd ja ddnivalta

Jdsenet kéyttdviét pddtdsvaltaansa yhtymdékokouksessa. Perustajayhteisét
valitsevat kuhunkin yhtymdkokoukseen erikseen kolme (3) edustajaa.
Perustajayhteisén valitsemien edustajien yhteinen ddnimdédrd
yhtymdékokouksessa mddrdytyy vuosittain vdestétietolaissa tarkoitettuun
vdestétietojdrjestelmdcén otetun jdsenkuntayhtymdén edustaman vuodenvaihteen
(31.12.) asukasluvun mukaan siten, ettd perustajayhteisén valitsemilla edustajilla
on yhteensd yksi (1) déni jokaista alkavaa kymmentdtuhatta (10.000) asukasta
kohti. Perustajayhteisdjen valitsemien edustajien yhteinen dénimddrd jakautuu
tasan heistd saapuvilla olevien kesken.

Myéhemmin liikelaitoskuntayhtymédin jéseniksi pienemmdllé jésenosuudella
tulevat muut yhteisét valitsevat kuhunkin yhtymdkokoukseen yhden (1)
edustajan, jonka dédnimddrd yhtymdkokouksessa mddrdytyy vuosittain yhteisén
edustaman vuodenvaihteen (31.12.) asukasluvun mukaan siten, ettd edustajalla
on yhteensd yksi (1) déni jokaista alkavaa viittdkymmentdtuhatta (50.000)
asukasta kohti.

Sosterin yhtymahallitus on paattanyt 23.11.2021 § 148, etta kuntayhtymahallitus
nimeaa jokaista yhtymakokousta varten edustajat erikseen.

Kuntayhtymahallitus nimeaa Itd-Suomen laboratoriokeskuksen
liikelaitoskuntayhtyman yhtyméakokoukseen 26.4.2022 Islabin perussopimuksen
mukaisesti kolme (3) edustajaa sekd antaa ohjeistuksen kokoukseen.
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Kuntayhtymahallitus

Paatos

29.03.2022

§ 30 29.03.2022

Kuntayhtymahallitus paatti nimeta Ita-Suomen laboratoriokeskuksen
liikelaitoskuntayhtyman yhtymakokoukseen 26.4.2022 seuraavat henkil6t:
yhtymahallituksen varajasen Ritva Suomalainen

yhtymavaltuuuston ll-varapuheenjohtaja Ahti Myllys

yhtymavaltuuston puheenjohtaja Eero Sistonen

Kuntayhtymahallitus ei antanut erillistd ohjeistusta kokoukseen.

Tiedoksi

ao. henkilot
Islab/Anu Tervala
palkat/Monetra

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtyméajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus

29.03.2022

§ 31 29.03.2022

Kuntayhtymahallituksen ja -valtuuston vahvistaman sitovuustason mukainen talousarvion toteutuminen

2021
2/02.02.00/2020

29.03.2022 § 31
Kuntayhtymahallitus

Kayttosuunnitelmassa kuntayhtymavaltuuston vahvistamat tuloarviot ja meno-
maararahat on jaettu tulosyksikéiden osamaararahoiksi seka osatuloarvioiksi.

Tulosyksikoita sitovia osamadrarahoja ja osatuloarvioita ovat tulosyksikon
ulkoisten toimintamenojen ja ulkoisten toimintatulojen yhteismaarat.

Investointiosan maararahat sitovat kuntayhtymahallituksen vahvistamassa
muodossa. Rakennusinvestoinneissa sitovuustasona on kustannusarvion loppu-
summa.

Kuntayhtymavaltuusto on kasittelyt 21.6.2021, 28.9.2021 ja 13.12.2021
talousarviomuutoksia vuodelle 2021.

Tulosaluekohtaiset ulkoisten toimintatuottojen ja ulkoisten toimintamenojen
alitukset ja ylitykset on eritelty tulosyksikoittain.

Liite nro 1, erittely tulosyksikoittdin/-alueittain

Tulosyksikkdkohtaiset menoarvioiden ylitykset ovat olleet toiminnan kannalta
valttamattomia.

Tulot ylittyivat koko Sosterin tasolla 136 060 €.

Talousarvion toteutuminen tulosyksikaittain ylitys-/alitustasolla ilmenee liitteesta
nro 1. Tulosalueittain tarkasteltuna - ja siten myos tulosyksikkotasolta syntyneina
- ylitykset / alitukset ja niiden syyt ovat seuraavat:

Erikoissairaanhoidon ulkoiset kulut ylittyivat 1 140 285 € ja ulkoiset tuotot
ylittyivat 1 018 085 €. Toimintakulut ylittyivat operatiivisessa ja konservatiivisessa
tulosyksikossa. Erikoissairaanhoidon toimintaluvut jaivat alle arvioidun koronan
vuoksi. Paivystyksessa oli kdaynteja 4145 enemman kuin vuonna 2020, mutta
vahemman kuin ennen covid-19 pandemia-aikaa. Osastohoitopaivia oli lahes
saman verran kuin vuonna 2020, mutta 5808 vahemman kuin vuonna 2019.

Perusterveydenhuollossa ulkoiset kulut alittuivat 48 538 € ja ulkoiset tuotot
alittuivat 1 065 324 €. Kustannusten kasvua oli erityisesti hengitystukiyksikdssa,
lasten ja nuorten psykiatrisen ja somaattisen hoidon kustannuksissa seka
ladkaripalveluiden hankinnassa paikkaamaan vastaanottotoiminnan ja lasten-
sekd nuorisopsykiatrian ladkarivajetta. Lasten ja nuorten yksikdn kdayntimaarat
kasvoivat.

Sosiaalipalvelujen ulkoiset kulut alittuivat 791 490 € ja tuotot alittuivat 1 613 952
€. Kulut ylittyivat mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalveluissa,
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Kuntayhtymahallitus § 31 29.03.2022

kehitysvammaisten asumispalveluissa, ikdihmisten perhehoidossa,
sosiaalihuoltolain mukaisissa lapsiperhepalveluissa, taydentavassa
toimeentulotuessa, henkilokohtaisen avun ostopalveluissa ja vammaispalvelun
asunnonmuutostoissa. Kulut alittuivat tai pysyivat talousarviossa kotihoidossa,
ikdihmisten asumispalveluissa, omaishoidon tuessa, lastensuojelussa, kuntien
yhteisissa palveluissa ja vammaispalvelussa kokonaisuutena tarkasteltuna.
Kotihoidossa kaynteja oli vahemman kuin vuonna 2020 ja kotihoidon
tukipalveluja tarjottiin aiempaa enemman. Lasten- ja nuortenkoti Kuutissa
hoitopaivat vahenivat edelliseen vuoteen verrattuna.

Omaishoidon tukea saaneiden maara kasvoi.

Tukipalvelujen ulkoiset kulut alittuivat 57 741 € ja tuotot ylittyivat
1797 251 €. Tietohallinto, ladkehuolto, laitoshuolto ja henkiléstopalvelut (sis.
entinen varahenkildyksikkd) alittuivat. Talousarvio ylittyi ravintohuollon,
teknisten palveluiden ja materiaalikeskuksen osalta.
Investointien toteuma oli 92,3 %.
Hyvityslasku kunnille oli 10,4 milj€.

Paitésehdotus Kuntayhtymadhallitus paattaa hyvaksya esitetyt meno- ja tuloarvioiden ylitykset /
alitukset tulosyksikkotasolla liitteessa ilmenevalla tavalla ja todeta ylitykset

toiminnan kannalta tarkoituksenmukaisiksi ja perustelluiksi.

Kuntayhtymahallitus paattaa lisaksi esittaa kuntayhtymavaltuustolle talousarvion
2021 ylitykset/alitukset tulosaluetasolla hyvaksyttavaksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymdajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.

Liitteet
1 Sitovuustasot tilinpaatos 2021
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Tilinpaatos 2021
292/02.06.01.05/2022

29.03.2022 § 32
Kuntayhtymahallitus

29.03.2022

§ 32 29.03.2022

Tilinpaatoksen laatimisessa noudatetaan kuntalain seka sovelletaan kirjanpitolain
ja -asetuksen sdannoksia. Kuntalaki on kirjanpitolakiin ndhden erityisessa
asemassa.

Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto on antanut yleisohjeen kunnan ja
kuntayhtyman tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen laatimisesta vuonna 2021.

Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteena
olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Tilinpaatos on laadittava tilikaudelta tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun
loppuun mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi seka
tilintarkastuksen jalkeen saatettava se valtuuston kasiteltavaksi. Valtuuston on
kasiteltava tilinpaatos kesakuun loppuun mennessa.

Kuntayhtymahallituksen on toimintakertomuksessa tai sen antamisen yhteydessa
tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelya seka talouden tasapainottamista
koskeviksi toimenpiteiksi.

Tilinpaatoksen allekirjoittavat kuntayhtymahallituksen jasenet ja kuntayhtymajoh-
taja.

Erikoissairaanhoidon ulkoiset kulut ylittyivat 1 140 285 € ja ulkoiset tuotot
ylittyivat 1 018 085 €. Toimintakulut ylittyivat operatiivisessa ja konservatiivisessa
tulosyksikossa. Erikoissairaanhoidon toimintaluvut jaivat alle arvioidun koronan
vuoksi. Paivystyksessa oli kdynteja 4145 enemman kuin vuonna 2020, mutta
vdahemman kuin ennen covid-19 pandemia-aikaa. Osastohoitopaivia oli lahes
saman verran kuin vuonna 2020, mutta 5808 vahemman kuin vuonna 2019.

Perusterveydenhuollossa ulkoiset kulut alittuivat 48 538 € ja ulkoiset tuotot
alittuivat 1 065 324 €. Kustannusten kasvua oli erityisesti hengitystukiyksikdssa,
lasten ja nuorten psykiatrisen ja somaattisen hoidon kustannuksissa seka
ladkaripalveluiden hankinnassa paikkaamaan vastaanottotoiminnan ja lasten-
seka nuorisopsykiatrian ladkarivajetta. Lasten ja nuorten yksikdn kayntimaarat
kasvoivat.

Sosiaalipalvelujen ulkoiset kulut alittuivat 791 490 € ja tuotot alittuivat 1 613 952
€. Kulut ylittyivat mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalveluissa,
kehitysvammaisten asumispalveluissa, ikdihmisten perhehoidossa,
sosiaalihuoltolain mukaisissa lapsiperhepalveluissa, taydentavassa
toimeentulotuessa, henkilokohtaisen avun ostopalveluissa ja vammaispalvelun
asunnonmuutostoissa. Kulut alittuivat tai pysyivat talousarviossa kotihoidossa,
ikdihmisten asumispalveluissa, omaishoidon tuessa, lastensuojelussa, kuntien
yhteisissa palveluissa ja vammaispalvelussa kokonaisuutena tarkasteltuna.
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Kuntayhtymahallitus § 32 29.03.2022

Kotihoidossa kdynteja oli vdhemman kuin vuonna 2020 ja kotihoidon
tukipalveluja tarjottiin aiempaa enemman. Lasten- ja nuortenkoti Kuutissa
hoitopaivat vahenivat edelliseen vuoteen verrattuna.

Omaishoidon tukea saaneiden maara kasvoi.

Tukipalvelujen ulkoiset kulut alittuivat 57 741 € ja tuotot ylittyivat

1797 251 €. Tietohallinto, ladkehuolto, laitoshuolto ja henkiléstopalvelut (sis.
entinen varahenkiloyksikkd) alittuivat. Talousarvio ylittyi ravintohuollon,
teknisten palveluiden ja materiaalikeskuksen osalta.

Investointien toteuma oli 92,3 %.
Tilinpaatos esiteltiin yhteistyotoimikunnalle kokouksessa 14.3.2022.
Paitésehdotus Kuntayhtymahallitus esittda valtuustolle, etta se hyvaksyy tilinpaatoksen
mukaiset menomaararahojen ja tuloarvioiden ylitykset/alitukset toiminnan
kannalta valttamattomiksi ja tarpeellisiksi.
Kuntayhtymahallitus paattaa allekirjoittaa vuoden 2021 tilinpaatoksen ja jattaa
sen tilintarkastajan tarkastettavaksi seka saattaa tilinpaatoksen
tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen edelleen kuntayhtymavaltuuston

kasiteltavaksi.

Lisaksi kuntayhtymahallitus valtuuttaa viranhaltijat tekemadan mahdolliset,
vahaiset tekniset korjaukset asiakirjaan.

P&atos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskustelun jalkeen yksimielisesti.

Kuntayhtymahallitus valtuutti viranhaltijat tekemaan mahdolliset, vahaiset
tekniset korjaukset asiakirjaan.

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.

Liitteet
2 Tilinpaatos 2021
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Kuntayhtymahallitus

Yhteisty6toimikunta
Kuntayhtymahallitus

Henkil6storaportti v. 2021

14.03.2022 § 15
Yhteistyotoimikunta

29.03.2022
§ 15 14.03.2022
§ 33 29.03.2022

Henkilostéraportti on poikkileikkaus edellisen vuoden asioihin ja henkildstoa
koskevia tietoja ja tunnuslukuja on raportissa verrattu vuoteen 2020.

Raportti on henkilostdéjohtamisen apuviline, joka antaa pohjaa kuntayhtyman
luottamushenkildiden, johdon, esimiesten ja muun henkiloston viliselle
vuorovaikutukselle raportin sisalla olevista asioista.

Tiedot on esitetty lapinakyvyyden periaatteella tulosalueittain
(erikoissairaanhoito, perusterveydenhuolto, sosiaalipalvelut ja tukipalvelut)
jaoteltuina. Lisaksi raportissa on huomioitu vuoden 2021 aikana esille nousseita
merkittavimpia muutoksia.

Jaottelua on viety my6s ammattiryhmiin, miehiin, naisiin ja ikaryhmiin. Raportissa
on niin ikaan tarkasteltu poissaoloja ja niiden syita, henkilston hyvinvointia ja
tyoterveytta seka palkkausta ja henkilostokuluja.

Raportin sisdllosta on syyta nostaa esille mm. seuraavat asiat:

Koko henkildston maara pieneni edellisestd vuodesta 16 henkilolla. Koko
henkiléstomaara oli 31.12.2021 1689 henkil 4.

Henkildstokulut ovat kasvaneet vuodesta 2020 yhteensa n. 2,4 miljoonaa euroa.

Syyna kasvamiseen oli kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
jarjestelyerien maksaminen seka henkilokohtaisen lisdn yhteismaaran
korottaminen sopimuksen mukaiseksi.

Kokonaisuudessaan poissaolojen maara kasvoi. Kuntayhtymahallituksen
paatoksesta huolimatta vuosilomia ja sdastovapaita pidettiin vihemman kuin
edellisend vuonna. Terveysperusteiset poissaolot pienenivat 1 235
kalenteripaivalla.

Tavoitekeskusteluja on jarjestelmaan kirjattu vahemman kuin vuonna 2020,
jolloin luku oli 58,1 %. V. 2021 tavoitekeskusteluja kirjattiin 50,4 %.

Henkilostéraporttiluonnos on lahetetty 3.3.2022 henkilostojarjestoille ja
tyosuojeluvaltuutetuille lausunnon antamista varten. Lausunnot on pyydetty
palauttamaan perjantaihin 11.3.2022 klo 8:00 mennessa. Lausunnot kasitelldaan
yhteisty6toimikunnan kokouksessa.

Yhteistyotoimikunta antaa lausuntonsa henkilostoraportista. Asia sijoitetaan
kuntayhtymahallituksen asialistalle.

Henkilostoraportti ja saapuneet lausunnot liitetdan tdhan yhteistyotoimikunnan
poytakirjaan.
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Kuntayhtymahallitus

Yhteisty6toimikunta
Kuntayhtymahallitus

Kokousmerkinta

29.03.2022 § 33
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

P&atos

Liitteet

29.03.2022
§ 15 14.03.2022
§ 33 29.03.2022

Kuultiin kokouksessa mm. seuraavia asioita:

- koulutusmadararahoja jadnyt kayttamatta, mutta kuitenkin koulutuspaivien
maara on hieman kasvanut - [dhikoulutuksia jarjestetty,

- henkilostoraportti on laaja ja hyvin tehty,

- tavoitekeskustelujen maaran vahyys on huolestuttava, todettiin, etta
tavoitekeskustelujen pitdminen on seka esihenkididen etta tyontekijoiden
velvollisuus ja niiden pitdminen on nahtdva positiivisena ja merkittavana
tapahtumana - huomioiden viela, ettd samassa yhteydessa on ohjeistettu
pitdmaan henkilokohtaisen tydnsuorituksen arviointia,

- lomarahavapaiden ei ole pidetty, vaikka oli anottu ja hyvaksytty,

- kehittamisehdotuksien maara ja niiden kaytantoon saattaminen,

Todettiin, etta henkilostéraporttiin ei ole jatetty erillisia lausuntoja.

Henkildstoraportti saatetaan kuntayhtymahallituksen kautta
kuntayhtymavaltuustolle kasiteltavaksi.

Henkilostéraportti 2021 on liitteena.

Kuntayhtymahallitus merkitsee tiedoksi henkiléstoraportin 2021 ja esittaa
henkilostéraportin edelleen kuntayhtymavaltuustolle tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskustelun jalkeen yksimielisesti.

Lisatietoja antaa asian valmistelija, henkilostopaallikkd Kaija Lappalainen,
puh 045 7881 0659 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.

3 Henkilostoraportti 2021
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Kuntayhtymahallitus 29.03.2022
Kuntayhtymahallitus § 175 16.12.2021
Kuntayhtymahallitus § 34 29.03.2022

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 2022/péivitykset hinnastoon
946/02.02.00/2021

16.12.2021 § 175

Kuntayhtymahallitus
Valtioneuvosto on vuonna 2021 vahvistanut enimmaismadrat kunnallisista sosiaa-
li- ja terveyspalveluista perittaville asiakasmaksuille vuodelle 2022.
Enimmaismaarat ja tulorajat tarkistetaan joka toinen vuosi kansaneldkeindeksin ja
tyoeldkeindeksin muutoksen mukaisesti, indeksikorotukset tulevat vuoden 2022
alusta voimaan.

Omaishoidon tuen hoitopalkkioihin, perhehoidon hoitopalkkioihin,
kulukorvauksiin ja kdynnistamiskorvauksiin indeksikorotukset tulevat vuoden
2022 alusta voimaan.

[td-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymassa kaytetaan sosiaali- ja
terveydenhuollon maksuissa valtioneuvoston vahvistamia enimmaismaaria.

Asiakasmaksulain muutokset astuivat voimaan 1.7.2021. Maksukattoa koskevat
uudistukset tulevat voimaan 1.1.2022. Maksukattoa laajennetaan suun
terveydenhuollosta, terapiasta ja tilapdisesta kotisairaanhoidosta ja tilapaisesta
kotisairaalahoidosta perittaviin asiakasmaksuihin.

Paatosehdotus Kuntayhtymahallitus paattaa hyvaksya liitteessa olevat vuoden 2022 sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksut.

P&atos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Tiedoksi
ostolaskut.sosteri@monetra.fi
laskentasuunnittelija Paivi Suokas
palvelusuunnittelija Tuula Joronen

Lisatietoja antavat asian valmistelijat, palvelusuunnittelija Tuula Joronen,
puh. 044 417 5251 ja va. hallintojohtaja Minna Marjakangas seka esittelija
kuntayhtymadjohtaja Saara Tavi, puh. 044 417 5050

29.03.2022 § 34

Kuntayhtymahallitus
Alkuvuoden aikana on ilmennyt tarvetta tehdd muutoksia vuoden 2022 sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuihin.

Muutokset on tehty liitteena olevaan hinnastoon seuraavasti:

Erikoissairaanhoidon maksut, sivu 13, kohta 3.1.

e Poliklinikkamaksu 41,80 €
- alle 18v maksuton
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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

29.03.2022
§ 175 16.12.2021
§ 34 29.03.2022

- rintamaveteraanit sodissa 1939-1945 maksuton
- Poliklinikkakdynnin korvaava etépalvelu (videoviilitteisesti tai

puhelimitse)
- Kerryttdd maksukattoa
e Poliklinikkamaksu sairaanhoitajan luona kdynnista 16,20 €
o ESH-hoitajan kotikdynti 12,20€

- Ei kerrytd maksukattoa

Ikdihmisten perhehoito, sivu 22, kohta 5.6.2.

Osavuorokautinen hoito asiakkaan kodissa (ei kerryta maksukattoa)

e alle 12 tuntia/hoitopaiva 12,00 €
e Omaishoitoperheen kodissa tapahtuvasta omaishoitajan
lakisdiciteisen vapaan aikaisesta perhehoidosta 11,60 €/ vrk

e Omaishoitoperheissd, joissa vapaat eiviit riité tai perhe
haluaa hyédyntidéd perhehoitoa ilman vapaiden kéyttdmistd
/alle 12 tunnin perhehoitajan kéiyntikerta 12,00 €

Jatkuva ja sdd@nnollinen kotona annettava palvelu ja sosiaalihultolain

mukainen pitkdaikainen asumispalvelu, sivu 23, kohta 5.1.

Maksua mddirdittiessd asiakkaan maksua tarvittaessa alennetaan siten, ettd

hénelle jéd kéyttévaraa vihintédn 167,00 €/kk.

Kuntayhtymahallitus hyvaksyy vuoden 2022 sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuihin tehdyt muutokset ja lisdykset.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Tiedoksi
ostolaskut.sosteri@monetra.fi
palvelupaallikko Sirpa Taskinen
palvelupaallikko Paivikki Koskinen
palvelusuunnittelija Tuula Joronen
laskentasuunnittelija Paivi Suokas

Lisatietoja antavat asian valmistelijat, palvelusuunnittelija Tuula Joronen,

puh. 044 417 5251 ja va. hallintojohtaja Minna Marjakangas, puh. 044 417 3951

seka esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, puh. 044 417 4100.

4 Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuhinnasto 2022_padivitetty hallitus 29.3.2022
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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus

29.03.2022

§ 35 29.03.2022

Vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaisten matkojen taksojen tarkistus alkaen 1.5.2022

75/02.08.00.00/2020

29.03.2022 § 35
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

P&atos

Liitteet

Kuntayhtymahallitus on 23.8.2018 hyviksynyt vammaispalvelulain (380/1987) § 8
ja sosiaalihuoltolain (1301/2014) § 23 mukaisten matkojen valityspalvelusta ja
matkojen jarjestamisesta kokonaisvastuullisesti koskevan sopimuksen. Palvelun
tilaajana toimii Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma ja palveluntuottajana
Eteld-Savon Taksi Oy.

Kuljetuspalveluasiakkaita oli vuoden 2021 lopussa yhteensa 825 ja kustannukset
811 143 euroa vuonna 2021.

Sopimuksen mukaan palveluntuottajalla on oikeus esittaa kuljetuskorvauksiin
muutosta. Hinnanmuutosesitys on toimitettava sopijaosapuolelle viimeistaan
kolme (3) kuukautta ennen suunnitellun hinnanmuutoksen voimaanastumista.
Palveluntuottaja on tehnyt sopimuksen mukaisesti esityksen hinnanmuutoksista
26.1.2022.

Palveluntuottajan kanssa on sovittu, ettd uudet hinnat tulevat voimaan 1.5.2022.
Ne ovat voimassa 31.12.2022 saakka tai molemmin puolin hyvaksyttavana
optiona 30.6.2023 saakka.

Eteld-Savon taksin hinnankorotusesitys on liitteena.

Kuntayhtymahallitus paattaa, ettd vammaispalvelu- ja sosiaalihuoltolain
mukaisten matkojen kuljetuskorvausten (taksojen) tarkistus tehdaan liitteen
mukaisesti.

Uudet hinnat tulevat voimaan 1.5.2022 ja ne ovat voimassa 31.12.2022 saakka.
Mahdollisesta option kdytostd sovitaan myohemmin erikseen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Tiedoksi

Eteld-Savon Taksi Oy

Vammaispalvelu

ostolaskut/Monetra

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.

5 Eteld-Savon Taksin hinnankorotusesitys_yhallitus 29.3.2022
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Kuntayhtymahallitus § 36 29.03.2022

UNA-yhtion sopimusmuutokset vuodelle 2022
61/02.05.01.02/2020

29.03.2022 § 36

Kuntayhtymahallitus
Sosterin kuntayhtymahallitus on paatokselladn 29.11.2018 § 104 liittynyt UNA
Oy:n osakkaaksi seka sitoutunut Una Ydin hankintaan ja kehittamisyh-teistyohon.
Una Oy on suomalaisten sairaanhoitopiirien seka sosiaali- ja terveydenhuollon
kuntayhtymien yhteisesti omistama in-house periaatteella toimiva kehitysyhtio.

UNA-yhtion osakaskokous on paattanyt muuttaa UNA-kehitystuotteiden so-
pimuksia vuoden 2022 alusta. Aikaisemmat sopimukset on tuotteistettu ja
tuotteista tehdaan ratkaisukohtaiset sopimukset. Tuotteistamisen myo6ta rat-
kaisuille muodostuu my®os kiintea hinta, johon kuuluu ratkaisun yllapito, pien-
kehitys ja palvelusopimuksen mukaisesti UNA-tuki. Tuotteistuksen vuoksi kaikki
jatkokehittaminen, kdyttoonotot sekd muut mahdolliset projektit on eriytetty
projektisopimuksen kautta erillisesti sovittaviin projekteihin, joista tehdadan
tilaussopimus eri sisalloilla. UNA-yhtion keskeiset kehitystuotteet tahan asti ovat
olleet UNA-ydin, UNA-tilannekuva sekd UNA-lomakepalvelu.

Tuotteistamisen seka niihin liittyvien sopimusten osalta osakkailta edellytetdan
uutta paatosta vuoden 2022 alusta lahtien. Edella kuvattujen tuotteiden lisaksi
Sosterilla on voimassa osakassopimuksen mukaisesti kehittamisen
yhteistyosopimus, joka jatkuu samassa roolissa kuin aiemminkin. Yhteistyo-
sopimus linjaa tiettyja omistajien vastuita kehittdmisessa (kehitysyhtid) ja ulottaa
tietyt peruspelisaannot kaikkeen tekemiseen. Kehittamisen yhteistyésopimuksen
johtoryhma maarittaa vuosittain kehittdmisen yhteistydn talousarvion ja
tekemisen sisallot ja tavoitteet.

UNA -yhteistyon alkuperdisena tavoitteena on ollut edistaa kansallisesti yh-
denmukaisten asiakas- ja potilastietojarjestelmien hankintaa seka tukea
koordinoidusti kansallista yhteistyota tietojarjestelmahankinnoissa. Sosterin
osalta UNA -kehitystuotteita ei ole otettu alueella kdyttoon, koska UNA -ytimen
kehitys on viivastynyt ja tietojarjestelmien yhteensovittamista ja konsolidaatiota
on pystytty toteuttamaan muilla tavoin.

Hyvinvointialueen valmistelussa ei ole my6skadan tullut esiin sellaisia tuotan-
nollisia ratkaisumalleja, joiden perusteella UNA -ydin tai UNA -
tilannekuvaratkaisujen kayttéonotto olisi perusteltavissa. UNA -lomakkeen
toiminnallisuudet hoidetaan nykyisessa potilastietojarjestelmdssa olevana
ratkaisuna.

UNA-yhtién osakassopimuksen mukaisesti Sosteri on mukana kehitysyh-
teistydsopimuksessa ja vastaa siitd sopimuksen mukaisesti. Mikali omistaja
haluaa luopua UNA -yhteistyosta, se tarkoittaa osakkuudesta luopumista. Tama
tapahtuu, kun osakas ei ole 12 kuukauden aikana ostanut yhtion palveluja
Toistaiseksi yhtiolla ei ole intresseja ostaa omia osakkeita. Tama tarkoittaisi
osakkeiden luovuttamista vastikkeetta ja tehtyjen investointien alaskirjaamista.
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Kuntayhtymahallitus

Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus

Paitos

29.03.2022
§ 36 29.03.2022

Nykyinen UNA-kokonaisuus on talld hetkellad ainoa kansallisesti toimiva kon-
sortio, mika tukee yhteisen strukturoidun kilpailutuksen valmistelua tai kilpai-
luttamista. Taman hetken kasityksen mukaan UNA-yhteistydssa mukana olo
Kehityssopimuksen seka Projektisopimuksen (projektien puitesopimus) osalta on
kuitenkin edelleen perusteltua Sosterin seka Etela-Savon osalta. Kehityssopimus
mahdollistaa UNA-yhteistydssa mukanaolon ja Projektisopimus toimii uusien
projektien puitesopimuksena ilman sitoutumisvelvoitetta. Uusiin merkittaviin
projekteihin sitoutumisesta tehdaan aina erillinen pdatos. Vuoden 2022 osalta
Kehittamisen yhteistyon sopimuksen hinta on 0,25 €/ asukas joten Sosterin
maksuosuus on n. 10 000€.

UNA Projektisopimus ldhetetadn paatoksentekijoiden kayttoon.

Kuntayhtymahallitus paattaa, etta se ei vahvista UNA Oy:n kanssa uusia rat-
kaisusopimuksia UNA -ydin, UNA -tilannekuvan tai UNA -lomakkeen osalta.

Kuntayhtymahallitus valtuuttaa kuntayhtymajohtajan allekirjoittamaan Sosterin
ja UNA Oy:n valisen UNA Projektisopimuksen.

Kuntayhtymahallitus toteaa myos, ettda muut UNA-organisaatioon liittyvat
padtokset, sopimukset tai tuotteiden ratkaisusopimukset kasitelldan jatkossa
tarvittaessa osana Eteld-Savon hyvinvointialueen valmistelua tai osana muuta
hyvinvointialueen paatoksentekoa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskustelun jalkeen yksimielisesti.

Tiedoksi

UNA Oy

tietopalvelupaallikkd Tero Taivainen
sopimuskoordinaattori Eini Kallio

Lisatietoja antaa asian valmistelija, tietopalvelupaallikkd Tero Taivainen,
puh. 044 581 3663 ja esittelija, kuntayhtymdajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus § 37 29.03.2022

Anestesialaakaripalvelujen ostaminen Terveystalo Julkiset palvelut Oy:It3d 1.9.-31.12.2022
45/02.08.00.00/2020

29.03.2022 § 37

Kuntayhtymahallitus
Arvoltaan yli 10 000 €:n suuruisissa sote-palvelujen hankinnoissa tulee Sosterin
hankintaohjeen mukaisesti pyytaa tarjous vahintdaan kolmelta palveluntarjoajalta.

Anestesialdakaripalvelujen hankinnasta ajalle 1.9.-31.12.2022 |dhetettiin 7.3.2022
tarjouspyynto kolmelle tarjoajalle Sosterin hankintaohjeen mukaisesti.
Tarjouspyyntoon vastasi maardaikaan mennessa yksi tarjoaja, Terveystalo Julkiset
palvelut Oy.

Anestesialddkaripalvelujen hankinta ajalle 1.9.-31.12.2022 on arvoltaan noin
320000 €. Talousarvion ja taloussuunntelman 2021 kayttésuunnitelman
hankintavaltuuksien mukaan kuntayhtymahallitus paattaa 200 000 € ylittavista
hankinnoista.

Paatosehdotus Kuntayhtymahallitus paattaa, ettd anestesialaakaripalveluja ostetaan Terveystalo
Julkiset palvelut Oy:lta leikkaus-, anestesia- ja paivakirurgian yksikkdon seka
tehostettuun valvontaan ajalla 1.9.-31.12.2022.

Kokonaiskustannnukset sopimusajalta arvioiden ovat 320 000 €, alv 0 %.
P&atos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Lisatietoja antaa asian valmistelija, johtajaylilddkari Jaana Luukkonen, puh.
044 417 3620 ja esittelija, kuntayhtymdajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.

Tiedoksi

Lasse Kopsala, Terveystalo Julkiset palvelut Oy
ylildakari Kari-Jussi Pullinen
sopimuskoordinaattori Eini Kallio
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Kuntayhtymahallitus § 38 29.03.2022

Laadun ja potilasturvallisuuden tilannekatsaus 2021
584/00.01.02.02/2021

29.03.2022 § 38

Kuntayhtymahallitus
Sosterin Laadunhallinta- ja potilasturvallisuussuunnitelman mukaisesti
sairaanhoitopiirin kuntayhtymahallitukselle saatetaan tiedoksi tilannekatsaus
laadun ja potilasturvallisuuden toteutumisesta vuosittain.

Asiakaskokemus laadusta

Sosterissa mitataan asiakastyytyvaisyytta HappyOrNot-mentelmalla, jossa
kysymyksena on: Tyytyvaisyytesi palveluumme tdndan? Kaytdssa on kahdeksan
(8) laitetta eri yksikdissa. Vuonna 2021 vastauksia annettiin yhteensa n=16077
kappaletta ja yhteenlaskettuna tyytyvdisten osuus oli 95,2 %.

Toisena asiakaspalautetiedon keruumenetelmana oli Sotepalaute kdytossa
vuodesta 2016 alkaen, mutta 29.3.2021 otettiin kdytt6on uusi ZEF.fi-
asiakaspalautejarjestama. Palautteeseen on asiakkaille linkki Sosteri nettisivuilla.
Asiakas voi tayttaa kyselyn ja antaa avointa palautetta. Keskiarvot ovat olleet
korkeat 4,5 - 4,6 (asteikolla 1-5) ja suositteluindeksi, ns. NPS (asteikolla -100 - +
100) oli 72. Zeffin kautta palautteita saatiin jo vajaan vuoden aikana yli 3000 kpl,
kun Sotepalautteen aikana palautteita tuli vuodessa 1600-1700 kpl.

Kotihoidossa tehtiin vuonnsa 2021 asiakaspalautekysely, jossa vastauslomakkeita
[ahetettiin 459 kpl ja vastauksia palautui 310 kpl, vastausprosentti oli 68 %.
Asteikolla 1-5 vaittamien keskiarvo oli 4,6 (vaihteluvali 4,2 - 4,8).

Potilasturvallisuus

Sosterilla on kaytossa HaiPro-vaaratapahtumien ilmoitus-, kasittely ja
raportointijarjestelma niin asiakas- ja potilasturvallisuutta kuin myos tyo-, tieto ja
toimintaymparistoturvallisuutta vaarantavien tapahtumien kirjaamiseksi.

Vuonna 2021 tehtiin yhteensa 2394 HaiPro -potilasturvallisuusilmoitusta. Lahelta
piti —tilanteiden osuus kaikista oli 23 %.

IImoitusaktiivisuus on runsainta sosiaalipalvelujen tulosalueella, jossa tehtiin 57 %
ilmoituksista.

Tapahtumatyypit jakautuivat seuraavasti:

1) tapaturma, onnettomuus, vakivalta (40 %);

2) ladke- ja nestehoito (31 %) ja

3) tiedonkulku ja tiedonhallinta (13 %),

Vakavia haittatapahtumia oli yhteensa 4 kpl, jotka liittyivat hoitoon ja
seurantaan, kaatumiseen ja ladkehoitoon. Vakavan haittatapahtuman tutkintoja
tehtiin 2 kpl. Niista nousi suosituksina koulutustarve: shokkipotilaan
tunnistamiseen ja tiedonkulun lisdédminen hoitajien kesken
asiakkaiden/potilaiden voinnista, myos kotihoidon ja palveluasumisyksikon valilla.

Kehittamistoimia potilasturvallisuuden parantamiseksi on tehty
kaatumistapaturmien ehkaisemiseksi, kodin turvallisuuden parantamiseksi,
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potilasohjauksen tehostamiseksi, ladkehoidon ja laiteturvallisuuden lisdamiseksi.

Asiakkaalla, potilailla tai omaisella on mahdollisuus tehda vaaratilanneilmoitus
Sosteri kotisivujen kautta, mika on osa potilasturvallisuustyota ja potilaan
osallistumista hoitoonsa. Asiakkaiden tekemia vaarataphtumailmoituksia
(asiakas-HaiPro) tehtiin v. 2021 yhteensa 11 kappaletta, jotka kaikki oli ldhelta piti
-tilanteita, useimmiten kyse oli tiedonkulun ongelmista.

Sosterissa on toteutettu potilasturvallisuuskavelyja 12 kpl v. 2017-2020, viime
vuonna niita tehtiin vain yksi koronarajoituksista johtuen.
Potilasturvallisuuskavelyjen avulla halutaan kehittdad kokonaisturvallisuustyota
potilaan parhaaksi. Halutaan tuoda nakyvaksi hyvia kaytanteita ja esille nostaa
kehittamiskohteita. Turvallisuuskavely on yksi tydnantajan kdyttama keino
organisaation omavalvonnan toteuttamisessa.

Henkilostolle tehtiin vuosittainen KIVA -kysely seka Turvallisuuskulttuurikysely
(TUKU), joka totetetaan aina muutaman vuoden valein. KIVA -kyselyyn vatasi 647
ja TUKU -kyselyyn 256 sosterilaista. Kokemus oman tyon hallinnasta oli hyvalla
tasolla molemmissa kyselyissd, samoin psyykkisen kuormittumisen ja henkil6ston
resurssien niukkuuden kokemukset olivat yndenmukaiset.

Potilasturvallisuuskoulutus on jatkuvaa. Kaytossa on Potilasturvallisuutta taidolla
verkkokoulutus, Terveysportin Oppiportin koulutustarjonta seka Sosterin oma
sisdinen koulutus.

Toteutuneiden tulosten pohjalta on kuluvalle vuodelle nimetty keskeisia
kehittamiskohteita, niin laadun kuin myds potilasturvallisuudenkin osalta. Lisaksi
koetaan tarkeana, etta Sosterin pitkakestoisen laatutyo ja hyvat kdaytannot
integroidaan osaksi hyvinvointialueen valmistelua ja tietojohtamisen prosessia.
My®ds valtakunnallinen ”Asiakas- ja potilasturvallisuusstrategia ja
toimeenpanosuunnitelma 2022-2026" asettaa kehittamistarpeita
hyvinvointialuevalmisteluun.

Laatu- ja potilasturvallisuus vuonna 2021 -tilannekatsaus ldhetetdan
paatoksentekijoiden kayttoon.

Kuntayhtymahallitus merkitsee tiedoksi laadun ja potilasturvallisuuden
tilannekatsauksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskustelun jalkeen yksimielisesti.

Lisatietoja antaa asian valmistelija, hallintoylihoitaja Maijaterttu Tiainen,
puh. 044 417 3971 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Veikko Karvasen irtisanoutuminen johtavan yliladkarin virasta (9300) 1.9.2022 lukien
310/01.01.04.00/2022

29.03.2022 § 39

Kuntayhtymahallitus
Perusterveydenhuollon johtava yliladkari Veikko Karvanen on kirjeellaan
28.2.2022 ilmoittanut irtisanoutuvansa johtavan yliladkarin virasta siten, etta pal-
velussuhteen viimeinen pdiva on 31.8.2022.

Hallintosddnto 38 § Palvelussuhteen pddttyminen
Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja
purkautuneena pitédmisesté pddttdd palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyéntekijén ilmoitus
tybésuhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta pddtténeen
viranomaisen tietoon.

Paitésehdotus Kuntayhtymahallitus merkitsee asian tiedoksi ja myontaa eron.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.
Tiedoksi

Veikko Karvanen
palkat.sosteri@monetra.fi
tyoterveyshuolto/projektipaallikké Johanna Laukkanen

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus §40 29.03.2022

Viranhaltijapaatoksia 14.2.-20.3.2022

29.03.2022 § 40

Kuntayhtymahallitus
Kuntayhtymahallitukselle on Iahetetty mahdollista ottamista varten
viranhaltijapaatosraportti ajalta 14.2.-20.3.2022.

Paitésehdotus Kuntayhtymahallitus merkitsee viranhaltijapaatokset tiedoksi ja paattaa, ettei niita
oteta kuntayhtymahallituksen kasiteltavaksi.

P&atos Kuntayhtymahallitus merkitsi tiedoksi viranhaltijapdatokset ajalta 14.2.-20.3.2022 ja
paatti olla kayttamatta otto-oikeutta niihin.

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtyméhallitus § 41 29.03.2022

Kuntayhtymahallitukselle tiedoksi saatettavat asiat

29.03.2022 § 41
Kuntayhtymahallitus

1. | Aluehallintoviraston paatos 16.2.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskevan luvan muuttamista/terveydenhuollon
palveluista vastaavan johtajan vaihdos.

Hakija/palvelujen tuottaja:

Mikkelin Hoivapalvelu Pelakuu Oy, Jaakonkatu 3, 01620 Vantaa

ONNI Kotihoito Mikkeli

Terveydenhuollon palveluista vastaava johtaja: laillistettu anestesiologian ja
tehohoidon erikoisladkari Riika Maria Merivirta.

2. | Valviran ilmoitus 21.2.2022 koskien yksityisen sosiaalipalvelujen
vastuuhenkilon vaihtumista.

IImoituksen tekija/palvelujen tuottaja:

Hoivakymppi Oy, c/o Vetrea Terveys Oy, PL 1199, 70211 Kuopio
Mainiokoti Saimaa, kehitysvammaisten palvelukoti

Pihlajavedentie 6 C

57100 Savonlinna

Vastuuhenkil6 23.8.2021 lukien: Tynkkynen Kirsi, sairaanhoitaja YAMK,
yksikdnjohtaja.

3. | Valviran paatos 18.2.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskevan luvan muuttamista.

Hakija/palvelujen tuottaja: 9Lives Ensihoito Oy, Kutomotie 2, 00380 Helsinki
Lilkkuvan naytteenotto- ja testauspisteen tuottamat palvelut koko Suomen
alueella.

4. | Valviran paatos 1.3.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskevaa lupaa paatdksen mukaisesti eri toimipaikoissa.
Palvelujen tuottaja: Plastiikkakirurgia Helena Oy, Kirkkokatu 7 B 3. krs,
57100 Savonlinna.

5. | Valviran paatos 4.3.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskevaa lupaa. Palvelujen tuottaja seka toimipaikka: Tiki
Ventures Oy, limattarenkuja 8, 00610 Helsinki.

6. | Valviran paatos 4.3.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskevaa lupaa. Palvelujen tuottaja: Oulun Sydankeskus Oy,
Isokatu 32 C, 90100 Oulu. Palveluja tuottava toimipaikka: Oulun
Sydankeskus Oy, TT-Rekka, Isokatu 32 C, 90100 Oulu.

7. | Valviran paatos 4.3.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskevaa luvan muuttaminen. Palvelujen tuottaja: Silmuke Oy,
Tullikatu 2, 50100 Mikkeli. Palveluja tuottava toimipaikka: Silmuke Oy c/o
[ta-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma Savonlinnan keskussairaala,
Keskussairaalantie 6, 57120 Savonlinna.

8. | Aluehallintoviraston paatos 8.3.2022 koskien yksityisten
ymparivuorokautisten sosiaalipalvelujen tuottamista koskevan luvan
muuttamista ja vastuuhenkilon vaihtumista. Hakija: Kerimden Vanhusten ja
Vammaisten Tuki Ry, Vanhainkodintie 8, 58200 Kerimaki.

Puruveden palvelutalo; Tehostettu palveluasuminen - vanhukset 38
asiakaspaikkaa. Toimintayksikon vastuuhenkil6 14.2.2022 lukien:
Kastikainen Anu, sairaanhoitaja. Tehtava yksikdssa: Palvelutalon johtaja,
toiminnanjohtaja.

9. | Aluehallintoviraston ilmoitus 8.3.2022 koskien yksityisten sosiaalipalvelujen
vastuuhenkil6iden vaihtumista.
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lImoituksen tekija/palvelujen tuottaja:

Attendo Wihtori, Ritalanméaenkatu 2,57600 Savonlinna

Toimintayksikon vastuuhenkil® 21.2.2022 lukien:

Siitonen Elina, sairaanhoitaja AMK, tehtava yksikdssa palvelukodin johtaja.

10.

Valviran paatos 10.3.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskevaa luvan muuttaminen, uuden toimipaikan lisdédaminen.
Hakija/ Medical Revolution Oy, Takalankatu 4, 15800 Lahti

Toimipaikka: Medical Revolution Oy, PMP Rescue, Takalankatu 4, 15800
Lahti

11.

Valviran paatos 15.3.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon
toimipaikkojen lopettaminen. Palveluja tuottava toimipaikka: FysioSatama
Oy, FysioSatama Kirkkolahdenkatu, Kirkkolahdenkatu 4-6, 57100 Savonlinna.
Toiminnan lopettamispaiva: 1.1.2019

12.

Valviran paatos 6.3.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskeva luvan muuttaminen, toimipaikkojen muutot uuteen
osoitteeseen paatdoksen mukaisesti. Palvelujen tuottaja: Saaristoladkarit Oy -
Skargardsdoktorn Ab, Bulevardi 19 A 3, 00120 Helsinki

13.

Valviran paatos 16.3.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskeva luvan muuttaminen, palvelualojen laajennukset.
Palvelujen tuottaja: Stella Kotipalvelut Oy, c/o Stella Care Oy, Kutomontie 2,
00380 Helsinki.

14.

Valviran paatos 16.3.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamista koskeva luvan muuttaminen, uusien toimipaikkojen lisdédminen.
Palveluja tuottava toimipaikka: Terveyden Tuottajat Oy c/o Instru optiikka
Oy, Instrumentarium. Olavinkatu 45, 57100 Savonlinna

Kuntayhtymahallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi edellda mainitut ilmoitusasiat.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.
Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymdajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus §42 29.03.2022

Lomapalkkavelkaselvitys

29.03.2022 § 42
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus Kuntayhtymahallitus kasittelee selvityksen kuntayhtyman lomapalkkavelan
tilanteesta ja kehityksesta 19.4.2022 kokouksessa.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymdajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtyméhallitus § 43 29.03.2022

Toimielimen jasenten esille nostamat asiat

29.03.2022 § 43
Kuntayhtymahallitus

Paatosehdotus Kuntayhtymahallitus merkitsee asiat tietoonsa.
P&atos Ei ollut toimielimen jasenten esille nostamia asioita.

Lisatietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,
p. 044 417 3951 ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100.
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Kuntayhtymahallitus § 44 29.03.2022

Istekki Oy:n osakassopimuksen muutoksen hyvaksyminen
403/02.08.00.00/2022

29.03.2022 § 44

Kuntayhtymahallitus
Talla hetkella Istekilld on kolme pddomistajaa (Kuopion kaupunki, Pohjois-Savon
sairaanhoitopiiri ja Pirkanmaan sairaanhoitopiiri) ja noin 50 pienosakasta, joista
Ita-Savon sairaanhoitopiiri on yksi.

Nykyiset pddomistajat ja Istekki ovat neuvotelleet toimenpiteistd, joiden
seurauksena Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on tulossa Istekin neljanneksi
padomistajaksi. Nykyisten padomistajien ja Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiirin valisilld osakekaupoilla ja suunnatulla osakeannilla on tarkoitus
mahdollistaa Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirille Istekki Oy:n padosakkuus.
Suunnatulle osakeannille edellytettdva painava taloudellinen syy on osakeannin
mahdollistama Istekin merkittdva kasvu ja laajentuminen osakeannin myota. Tata
tarkoitusta varten Istekki Oy on jarjestanyt ylimaaraisen yhtiokokouksen
keskiviikkona 2.3.2022.

Edelld kuvatun prosessin toteuttamiseksi tarvitaan yhtidoikeudellisia
toimenpiteita. Toimenpiteet ovat ylimaaraisen yhtiokokouksen antama
antivaltuutus suunnatun osakeannin toteuttamiseksi ja yhtidjarjestyksen
paivittaminen vastaamaan neljan pddomistajan mallia (hallituksen koon
kasvattaminen seitsemasta jasenestd yhdeksaan). Vastaavasti yhtion
osakassopimusta pitdada muuttaa. Toimenpiteet auttavat yhtiéta saavuttamaan
strategiset tavoitteensa.

Osakassopimuksen muutos

Istekin osakkaat ovat allekirjoittaneet yhtion hallinnointia ja paatoksentekoa
ohjaavan osakassopimuksen, jonka osapuolena on myds Istekki Oy. Pohjois-
Pohjanmaan sairaanhoitopiirin tullessa Istekin uudeksi padomistajaksi on myos
osakassopimuksen osalta noussut esiin muutostarpeita, jotka liittyvat
ensisijaisesti pddomistaja-maaritelmaan, hallituksen kokoon ja paatéksentekoon.
Esitetyt muutokset on kadyty lapi Kuopion kaupungin, Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin, Pirkanmaan sairaanhoitopiirin ja Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiirin valisissa neuvotteluissa. Edelld mainitut tahot ja Istekin hallitus
ovat hyvaksyneet sopimukseen esitetyt muutokset.

Osakassopimuksen muutokset on esitelty ylimaaraisessa yhtiokokouksessa, jossa
padtetddn suunnatun osakeannin jarjestamisesta ja yhtidjarjestyksen
muutoksesta. Yhtiokokous ei pdata osakassopimuksen muutoksista.
Yhtiokokouksen paatosten toteuttamiseksi tarvittavat muutokset
osakassopimukseen hyvaksytaan osakassopimuksen osapuolien allekirjoituksilla.
Uuden yhti6jarjestyksen ja osakassopimuksen mukaiset paatdkset yhtion
hallituksen jasenista paatetaan yhtion varsinaisessa yhtiokokouksessa, joka on
tarkoitus jarjestaa huhtikuussa 27.4.2022. Jotta varsinainen yhtiékokous voidaan
jarjestaa suunnitellussa aikataulussa ja jotta luodaan tarvittavat edellytykset
omistajarakenteen kehittamiselle, on osakassopimuksen allekirjoituksen
madrdaika torstai 14.4.2022.
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Paatoksentekijoille lahetetdan luonnos uudesta osakassopimuksesta ja sen liite
seka nykyisin voimassa oleva osakassopimus muutosmerkinngin.

Kuntayhtymahallitus paattaa hyvaksya Istekki Oy:n hallituksen esittamat
muutokset osakassopimukseen ja valtuuttaa kuntayhtymajohtajan
allekirjoittamaan sopimuksen Ita-Savon sairaanhoitopiirin puolesta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin keskusteluitta.

Tiedoksi

Istekki Oy

tietopalvelupaallikkd Tero Taivainen
sopimuskoordinaattori Eini Kallio

Lisatietoja antaa asian valmistelija ja esittelija, kuntayhtymajohtaja Saara Tavi,
p. 044 417 4100.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 31, § 32, § 33, § 38, § 39, § 40, § 41,
§42,§43

MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET (VALMISTELU TAI TAYTANTOONPANO)

Ylldolevista paatoksista ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehda oikaisuvaatimusta tai
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 30, § 34, § 35, § 36, § 44
OHJEET KUNTALAIN MUKAISEN OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI
Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti
vaikuttaa (asianosainen)

e kuntayhtyman jasenkunta

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 pdivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta. Kdytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta, jollei muuta nadyteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
Tiedoksisaantipadivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhdpaiva, itsendisyyspdiva, vapunpadivad, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa

oikaisuvaatimuksen tehda ensimmadisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymahallitus.

Postiosoite: PL 111, 557101 Savonlinna

Kayntiosoite: Keskussairaalantie 6, 57120 Savonlinna, keskussairaala, 00. kerros
Sahkopostiosoite: kirjaamo@sosteri.fi

Puhelinnumero: 044 417 3365

Kirjaamon aukioloaika: arkisin 8-15

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto
Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua

e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e millad perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestind, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 37
OIKAISUOHIE JA VALITUSOSOITUS / JULKINEN HANKINTA

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun voidaan julkisista
hankinnoista ja kayttooikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, myoh. hankintalaki) mukaan vaatia oikaisua
hankintayksikolta (hankintaoikaisu). Asia voidaan myds saattaa valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi,
mikali hankinnan arvo ylittaa hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon'

1 Ohje hankintaoikaisusta

Hankintayksikon paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyméaton voi tehda
hankintalain 132 - 134 §:n mukaan hankintayksikdlle kirjallisen vaatimuksen hankintaoikaisusta, jos
hankintapaatos tai muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu perustuu virheeseen hankintalain soveltamisessa.
Vaatimuksen voi tehda tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se,
johon p&datos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen).

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen tekoaika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikon paatdksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta.

Kaytettdessa sahkdista yhteystietoa ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta tiedon paivana, jona
asiaa koskeva sahkoéinen asiakirja on viestin vastaanottajan kadytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta
sahkoista viestia voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettamispadivaa, jollei asiassa esiteta
luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka
johdosta sdhkoéinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin (hankintalaki 127 §:n 1 mom.).

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan saaneen asiasta tiedon
seitsemantend paivana sen ldhettamisestd, jollei tiedoksiannon naytetd tapahtuneen mydhemmin (hallintolaki
434/2003, 59 §). Kdytettdessa todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana (hallintolaki 60

§).

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisua koskevasta vaatimuksesta on kadytava ilmi vaatimukset perusteineen, oikaisua vaativan nimi
seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi. Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija
vetoaa, jolleivat ne jo ole hankintayksikén hallussa.

Toimitusosoite

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikolle:

[td-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymahallitus

PL111

57101 Savonlinna
kirlaamo@sosteri.fi

Hankintaoikaisun vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaradaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi
hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

T Kansalliset kynnysarvot:
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1) 60 000 euroa tavarahankinnoissa, palveluhankinnoissa ja suunnittelukilpailuissa, jollei 3-4 kohdassa toisin
sdaadets;

2) 150000 euroa rakennusurakoissa;

3) 400 000 euroa liitteen E 1-4 kohdassa tarkoitettuja sosiaali- ja terveyspalveluja koskevissa hankinnoissa;

4) 300 000 euroa liitteen E 5-15 kohdassa tarkoitettuja muita erityisia palveluja koskevissa hankinnoissa;

5) 500 000 euroa kdyttéoikeussopimuksissa

2 Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian
markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemallad valituksen.

Hankintalain 146 §:n mukaan puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan saa hakea valittamalla muutosta vain, jos
markkinaoikeus myontaa asiassa kasittelyluvan. Lupa on myonnettava, jos:

asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeas; tai

sithen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.

Jollei toisin sdddetd, valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen.

Valitus on tehtadva 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkoé on tehnyt
hankintasopimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina tapauksessa, ettda ehdokas
tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on
ollut olennaisesti puutteellinen.

Kaytettdessa sahkoista yhteystietoa ehdokkaan ja tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta tiedon paivana, jona
asiaa koskeva sahkoéinen asiakirja on viestin vastaanottajan kdytettdvissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta
sahkoista viestid voidaan kasitellad. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettdmispaivaa, jollei asiassa esiteta
luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka
johdosta sdhkoéinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin (hankintalaki 127 §:n 1 mom.).

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan saaneen asiasta tiedon
seitsemantend pdivana sen ldhettamisestd, jollei tiedoksiannon nayteta tapahtuneen myéhemmin (hallintolaki
434/2003, 59 §). Kaytettdessd todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana

(hallintolaki 60 §).

Valituksen sisdlto

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seka valittajan vaatimukset ja niiden perusteet.
Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelmassa on esitettava, minka vuoksi kasittelylupa tulisi
myontaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kdyttaa hanen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatija on joku muu henkil6, valituksessa on ilmoitettava myos
tdman nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset
valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.
Viranomaiselle saapunutta sdhkoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot
lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla (laki sahkoisesta asioinnista
viranomaistoiminnassa 9 § 2 mom.).
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Valitukseen on liitettava alkuperdisena tai jaljennoksena paatos, johon haetaan muutosta, seka todistus siita,
mina padivana paatos on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on
liitettava asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on liitettavan valituskirjelmaan
valtakirja (hallintolainkéyttolaki 586/1996, 21 §).

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle:
Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5

00520 Helsinki

Puhelin: 029 56 43300

Faksi: 029 56 43314

Sdhkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta kayttden, lahetin valityksell3,
postitse, telekopiona tai sdhkopostin avulla kuten laissa sahkoisestd asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003)
saadetaan. Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena pdivdana ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymista. Itse
tiedoksisaantipadivaa ei lasketa mukaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva,
jolloin virastoissa ei tydskennelld, saa valituksen toimittaa ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Valituskielto

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea muutosta kuntalain
(410/2015) eika hallintolainkayttolain nojalla.

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myénna
asiassa kasittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti.

Hankintalain 146 §:n markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista
paatosta tai muuta ratkaisua, joka koskee:

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2) sité, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai

3) sitd, ettd 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kdytetaan yksinomaan halvinta
hintaa tai kustannuksia.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikélle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikoélle asian
saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. IImoitus on toimitettava hankintayksikolle viimeistaan silloin, kun
hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. llmoitus on toimitettava hankintayksikon kohdassa |
mainittuun osoitteeseen.

Oikeudenkdyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkdyntimaksu sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa
(1455/2015) saadetaan.
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