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Kokousaika 
 

24.11.2022 kello 10:00 - 11:06 

Kokouspaikka 
 

Teams-kokous 

Osallistujat 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Härkönen Reima yhtymähallituksen puheenjohtaja ei osallistunut § 119 asian 

käsittelyyn eikä 
päätöksentekoon 

 Makkonen Aila yhtymähallituksen I-varapj., pj § 119  
 Niiranen Lauri yhtymähallituksen II-varapuheenjohtaja  
 Kemppainen Sanni jäsen  
 Kokko Lea jäsen  
 Kokkonen Heino jäsen  
 Lyytinen Eeva jäsen  
 Puputti Seija jäsen  
 Sistonen Eero yhtymävaltuuston puheenjohtaja  
 Laitinen Marja yhtymävaltuuston I-varapuheenjohtaja  
 Myllys Ahti yhtymävaltuuston II-varapuheenjohtaja  
 Tavi Saara  kuntayhtymäjohtaja, esittelijä  
 Huupponen Marika  va. sosiaalipalvelujen tulosaluejohtaja  
 Luukkonen Jaana  johtajaylilääkäri poistui klo 10.54 
 Marjakangas Minna va. hallintojohtaja, pöytäkirjanpitäjä  
 Sikstus Suvi  viestintäpäällikkö  
 Teittinen Mari va. perusterveydenhuollon tulosaluejohtaja  
 Tiainen Maijaterttu  hallintoylihoitaja  
 Lappalainen Kaija henkilöstöpäällikkö, asiantuntija § 123  
 
Poissa Sairanen Jani jäsen  

 
Asiat 114 - 126  
 
Pöytäkirjan alle-
kirjoitus ja var-
mennus 

 
 
Reima Härkönen                Minna Marjakangas  
puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 

 
Pöytäkirjan tar-
kastus 

 
Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan ja todetaan kokouksen kulun 
mukaiseksi.  
 
Sanni Kemppainen  Eeva Lyytinen 
 

Pöytäkirjan 
nähtävänäpito 
 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 28.11.2022  
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Asia Liitteet Otsikko Sivu 
    
§ 114  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 115  Pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 
§ 116  Kuntayhtymäjohtajan katsaus 5 
§ 117  Kuntayhtymävaltuuston 16.11.2022 päätösten täytäntöönpano 6 
§ 118 1 - 3 KYS-erva järjestämissopimuksen jatkaminen 7 
§ 119 4 - 8 ISLAB liikelaitoskuntayhtymän purkaminen osana toiminnan järjestelyä 

uudeksi hyvinvointiyhtymäksi (loppuselvitys) 
9 

§ 120 9 Talousarviomuutos 2022 11 
§ 121  Tilien siirto hyvinvointialueelle 1.1.2023 12 
§ 122 10 Esperi Care Oy:n oikaisuvaatimus 1.11.2022 koskien Itä-

Savonsairaanhoitopiirin kuntayhtymähallituksen päätöstä 25.10.2022 § 
107/Ikääntyneiden Tehostetun palveluasumisen hinnan korotus ja 
sopimusten irtisanominen 

13 

§ 123 11 Henkilöstön siirtosopimus koskien henkilöstön siirtymistä 
hyvinvointialueelle 

15 

§ 124  Viranhaltijapäätöksiä 17.10.-15.11.2022 17 
§ 125  Kuntayhtymähallitukselle tiedoksi saatettavat asiat 18 
§ 126  Toimielimen jäsenten esille nostamat asiat 19 
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Kuntayhtymähallitus § 114 24.11.2022 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
24.11.2022 § 114    
Kuntayhtymähallitus 

Hallintosäännön 107 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia on 
käsiteltävä sähköisesti.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset 
syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kutsu yhtymävaltuustoa lukuun ottamatta muiden kuntayhtymän toimielinten 
kokouksiin on annettava vähintään kuusi (6) päivää ennen kokousta jäsenille ja 
varajäsenille sekä niille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen 
päättämällä tavalla. Näistä määräyksistä voidaan kuitenkin poiketa, jos asian 
erityinen kiireellisyys sitä vaatii. 
 
Hallintosäännön 109 §:n mukaan esityslista julkaistaan kuntayhtymän 
verkkosivuilla.  
 
Kokouskutsu ja esityslista 24.11.2022 pidettävään hallituksen kokoukseen on 
lähetetty sekä julkaistu kuntayhtymän verkkosivuille 18.11.2022. 
 
Hallintosäännön 5 §:n mukaan kuntayhtymähallitus on pääätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin keskusteluitta. 
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,  
p. 044 417 3951 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100. 
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Kuntayhtymähallitus § 115 24.11.2022 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
24.11.2022 § 115    
Kuntayhtymähallitus 

Hallintosäännön 126 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja 
varmentaa pöytäkirjanpitäjä.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.  
 
Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa 
voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi Sanni Kemppaisen ja Eeva 
Lyytisen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin keskusteluitta.  
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,  
p. 044 417 3951 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100. 
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Kuntayhtymähallitus § 116 24.11.2022 

Kuntayhtymäjohtajan katsaus 
 
24.11.2022 § 116    
Kuntayhtymähallitus 
 Kuntayhtymähallitus kokouksessaan 18.1.2011 § 1 hyväksyi hallitukselle 

kuukausittain annettavan sairaanhoitopirin johtajan katsauksen sisältörungon ja 
katsauksen valmistelun toteutuksen niin, että se käsitellään kokouksessa 
mahdollisimman tuoreiden tietojen valossa ilman sen toimittamista hallituksen 
jäsenille kokouskutsun yhteydessä. 

 
 Kuntayhtymäjohtajan katsausta täydentävät tarvittaessa muut hallituksen 

kokouksessa läsnä olevat viranhaltijat. 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi kuntayhtymäjohtajan 
katsauksessa esitellyt asiat. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin keskustelun jälkeen yksimielisesti. 
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,  
p. 044 417 3951 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100. 
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Kuntayhtymähallitus § 117 24.11.2022 

 
Kuntayhtymävaltuuston 16.11.2022 päätösten täytäntöönpano 
   
24.11.2022 § 117    
Kuntayhtymähallitus 

Voimassa olevan kuntalain 39 §:n mukaisesti kuntayhtymähallitus vastaa 
kuntayhtymän hallinnosta ja taloudenpidosta sekä valtuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja valvonnasta. 
 
Kuntayhtymävaltuusto kokoontui 16.11.2022 ja pöytäkirja kokouksesta on viety 
yleiseen tietoverkkoon 18.11.2022. Päätökset voidaan kuntalain mukaisesti 
panna täytäntöön valitusajasta huolimatta.  
 
Käsitellyt asiat/täytäntöönpano: 
 

17. Nimenhuuto ja ääniluettelon hyväksyminen 
 ei täytäntöönpanotoimenpiteitä 

18.  Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 ei täytäntöönpanotoimenpiteitä 

19. Valtuuston pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 ei täytäntöönpanotoimenpiteitä 

20. Arviointikertomus 2021/selvitykset valtuustolle 
 pöytäkirjanote tarkastuslautakunnalle 

21. Talousarviomuutos 2022 
 pöytäkirjanote laskentasuunnittelijalle 

22. ISLAB liikelaitoskuntayhtymän purkaminen osana toiminnan järjestelyä 
uudeksi hyvinvointialueeksi (purkusopimus) 
 pöytäkirjanote ISLAB 
 sopimuksen allekirjoittaa yhtymävaltuuston puheenjohtaja ja 

kuntayhtymäjohtaja 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus toteaa, että yhtymävaltuuston päätökset on tehty laillisessa 
järjestyksessä, eivätkä päätetyt asiat mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi, 
eivätkä muutoinkaan ole lainvastaisia sekä päättää valtuuston päätökset panna 
täytäntöön edellä asiakohdittain selostetulla tavalla. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin keskusteluitta. 
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,  
p. 044 417 3951 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100. 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
Itä-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymä PÖYTÄKIRJA 11/2022 7 
Kuntayhtymähallitus 24.11.2022 

 
Kuntayhtymähallitus § 118 24.11.2022 

 
KYS-erva järjestämissopimuksen jatkaminen 
269/00.01.02.02/2020 
 
24.11.2022 § 118    
Kuntayhtymähallitus 

Terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaan erityisvastuualueen sairaanhoitopiirien 
on järjestettävä yhteistyössä alueensa erikoissairaanhoito. Sen mukaan alueen 
sairaanhoitopiirien on solmittava erikoissairaanhoidon järjestämissopimus. 
Sopimuksessa on sovittava erityisvastuualueeseen kuuluvien sairaanhoitopiirien 
kuntayhtymien työnjaosta ja toiminnan yhteensovittamisesta sekä uusien 
menetelmien käyttöönoton periaatteista. Erikoissairaanhoidon 
järjestämissopimus on laadittava kunnallisvaltuustokausittain ja se tulee hyväksyä 
samansisältöisenä erityisvastuualueen sairaanhoitopiirien / laaja-alaisten sote -
kuntayhtymien valtuustoissa. 
Itä-Savon sairaanhoitopiirin yhtymävaltuusto hyväksyi osaltaan KYS-Erva 
erikoisairaanhoidon järjestämissopimuksen (liite) 15.3.2021§ 7.  
(ja 13.12.2021 § 46 yhtymävaltuusto hyväksyi KYS ervan järjestämissopimuksen 
muutoksen; Erityisvastuualueen sairaanhoitopiirien liittyminen Suomen 
Keskinäiseen Potilasvakuutusyhtiöön) 
  
Edellisen järjestämissopimuksen voimassaolo on päättynyt. 
KYS-ervan kuntayhtymät ovat neuvotelleet terveydenhuoltolain mukaisen 
erikoissairaanhoidon järjestämissopimuksen voimassa olon jatkamisesta siihen 
saakka, kunnes hyvinvointialueet neuvottelevat ja hyväksyvät yhteistyöalueelle 
uuden yhteistyöaluetta koskevan yhteistyösopimuksen. 
Edellisessä järjestämissopimuksessa on myös sovittu, että Itä-Suomen 
laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymä (Islab) huolehtii KYS-erva-alueen 
kuntayhtymien, pois lukien Keski-Suomen sairaanhoitopiirin, 
laboratoriopalveluista. Hyvinvointialueuudistuksen myötä Islabista muodostetaan 
Islab-hyvinvointiyhtymä. Itä-Suomen alueellisen syöpäkeskuksen ja Itä-Suomen 
Biopankin toiminnot siirtyvät hyvinvointialueille ja tätä koskevat 
perustamissopimukset on jo Etelä-Savon hyvinvointialueella tehty. 
  
Erikoissairaanhoidon järjestämissopimuksella on iso merkitys kuntayhtymistä 
tuleville hyvinvointialueille siirtyvänä palvelukokonaisuutena ja siihen liittyy myös 
merkittäviä euromääräisiä vaikutuksia. Erikoissairaanhoidon 
järjestämissopimuksen jatkuminen toistaiseksi voimassa olevana turvaa 
palvelujen jatkuvuuden hyvinvointialueille. Hyvinvointialueet tulevat jatkossa 
laatimaan koko yhteistoiminta-aluetta koskevat yhteistyösopimukset, jotka 
tulevat sisältämään myös erikoissairaanhoidon palveluja koskevat linjaukset. 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se hyväksyy valtuuston 
15.3.2021 § 7 hyväksymän KYS-Erva järjestämissopimuksen voimassaolon 
jatkamisen toistaiseksi voimassa olevana oheisten liitteiden mukaisena.  
 
Lisäksi yhtymävaltuuston 13.12.2021 § 46 hyväksymä potilasvakuutuksen 
ottamista koskeva järjestämissopimuksen liite huomioidaan 
järjestämissopimuksen jatkamisessa. 
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Kuntayhtymähallitus § 118 24.11.2022 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin keskustelun jälkeen yksimielisesti. 
 
 
 Tiedoksi 
 Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri 
 Keski-Suomen sairaanhoitopiiri 
 Etelä-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen ky 
 Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymä 
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija, johtajaylilääkäri Jaana Luukkonen,  
puh. 044 417 3620 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi,   
puh. 044 417 4100. 
 

  
  
  

 
 
 
 
 
Liitteet 

 1 KYSi-ervan järjestämissopimus 2021_liite 1 
 2 KYS ervan järjestämissopimuksen 2021 liite 2 
 3 Potilasvakuutusyhtiö liite järjestämissopimukseen 
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Kuntayhtymähallitus § 119 24.11.2022 

ISLAB liikelaitoskuntayhtymän purkaminen osana toiminnan järjestelyä uudeksi hyvinvointiyhtymäksi 
(loppuselvitys) 
1679/00.04.01/2021 
 
24.11.2022 § 119    
Kuntayhtymähallitus 

Itä-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymä ISLAB (”ISLAB 
liikelaitoskuntayhtymä”) puretaan osana sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen uudistuksen ja sitä koskevan lainsäädännön edellyttämää ISLABin 
toiminnan uudelleen järjestelyä.  
 
ISLAB on poikkeuksellisessa tilanteessa soteuudistuksessa, sillä 
liikelaitoskuntayhtymämuotoisella toiminnalla ei vuodenvaihteen jälkeen ole 
toimivaltaa tai juridista perustaa toimia hyvinvointialueiden tukipalveluita 
tuottavana tahona. Siten ISLABin toiminta siirretään hyvinvointialuelain 58 §:n 
tarkoittamassa hyvinvointiyhtymämuodossa (ISLAB hyvinvointiyhtymä) 
tehtäväksi. Välttämätöntä muutosta hyvinvointiyhtymämuotoon ei ole 
lainsäädännössä huomioitu millään tavalla, mikä on johtanut 
sekuntitransaktiomalliperusteiseen järjestelyyn yhteistoiminnan toteuttamiseksi 
yhtymämuodossa. ISLABin purkaminen on poikkeuksellinen myös siitä 
näkökulmasta, että toimintaa jatketaan hyvinvointiyhtymässä suoraan 
keskeytyksettä, eikä toimintaa siten varsinaisesti päätetä.  Nykyinen 
liikelaitoskuntayhtymän y-tunnus säilyy toimintaa jatkavalla hyvinvointiyhtymällä. 
 
Liikelaitoskuntayhtymän jäsenet käsittelevät parhaillaan liikelaitoskuntayhtymän 
purkautumista ja purkamissopimusta toimielimissään seuraavasti: 
 PSSHP; valtuusto 24.10.2022 § 25 
 Essote; valtuusto 17.11.2022 § 5 
 Sosteri; valtuusto 16.11.2022 § 22 
 Siun sote; valtuusto 17.11.2022 § 50 
 Ylä-Savon sote 29.11.2022 (yhtymän ero astuu voimaan 30.11.2022) 
 
Kuntayhtymän purkamista koskevassa sopimuksessa osapuolet ovat 
perussopimuksen (1.1.2020) 25 §:n mukaisesti vahvistaneet, että 
liikelaitoskuntayhtymän johtokunta laatii loppuselvityksen. 
Liikelaitoskuntayhtymän viimeinen tilinpäätös laaditaan ja vastuuvapaus 
myönnetään erikseen purkusopimuksessa sovitusti. 
 
Toiminnan siirto keskeytyksettä vuodenvaihteessa ns. sekuntitransaktiomallilla 
edellyttää liikelaitoskuntayhtymän loppuselvityksen hyväksymistä 
poikkeuksellisesti ennen purkuhetkeä.  
 
Loppuselvityskertomuksessa kuvataan kokonaisuudessaan järjestely, jolla 
toiminta siirretään uuden perustetun hyvinvointiyhtymän vastattavaksi.  
Lisäksi todetaan, että omaisuus, sitoumukset ja vastuut ovat tulleet riittävällä 
tavalla selvitetyiksi ja niiden siirtymisestä sovitaan erillisissä sopimuksissa 
nimenomaisesti tarkemmin. Myös esimerkiksi arkistoja ja henkilörekisterejä 
koskevan vastuun mainitaan siirtyvän uudelle hyvinvointiyhtymälle. ISLABin 
toiminnassa ei tule aiheutumaan katkoksia järjestelyn vuoksi. Henkilöstön 
siirrossa noudatetaan tavanomaisia lainmukaisia liikkeen luovutuksen 
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Kuntayhtymähallitus § 119 24.11.2022 

periaatteita. ISLABin jäsenten tulee vielä erikseen hyväksyä loppuselvitys. 
Loppuselvitys liitteineen on esitetty tämän päätöksen liitteenä 1. 
 
Liikelaitoskuntayhtymän purkuhetkeksi on sovittu 31.12.2022 klo 23.59. Jäsenet 
ovat purkusopimuksessa valtuuttaneet ISLAB liikelaitoskuntayhtymän (1.1.2023 
alkaen hyvinvointiyhtymän) viranhaltijat tekemään tarvittavat ilmoitukset 
liikelaitoskuntayhtymän purkautumisesta.  
 
Päätös on tarkoitettu kuntalain 143 §:n nojalla pantavaksi täytäntöön heti 
mahdollisesta muutoksenhausta riippumatta. 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle, että se hyväksyy 
liitteenä esitetyn ISLAB liikelaitoskuntayhtymän loppuselvityksen. 

 
Päätös Yhtymähallituksen puheenjohtaja Reima Härkönen totesi olevansa esteellinen 

(yhteisöjääviys) ja poistui tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Puheenjohtajana toimi tämän asian kohdalla yhtymähallituksen  
I-varapuheenjohtaja Aila Makkonen.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin keskusteluitta. 

 
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi,  
p. 044 417 4100. 
 
 

Liitteet 
   4 ISLAB liikelaitoskuntayhtymän loppuselvityskertomus 16.11.2022 

 5 ISLAB loppuselvityskertomus 16.11.2022_Liite1_osuudet 
 6 ISLAB loppuselvityskertomus 

16.11.2022_Liite2_purkusopimus 
 7 ISLAB loppuselvityskertomus 

16.11.2022_Liite3_henkilöstön_siirto 
 8 ISLAB loppuselvityskertomus 

16.11.2022_Liite4_luonnos_loppusiirtosopimuksesta 
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Kuntayhtymähallitus § 120 24.11.2022 

Talousarviomuutos 2022 
946/02.02.00/2021 
 
24.11.2022 § 120    
Kuntayhtymähallitus 

Vuoden 2022 talousarvion määrärahaa tulee muuttaa. Kuntalain 110 §:n mukaan 
toiminnan ja talouden hoitamisessa on noudatettava talousarviota. Talousarvion 
tulosaluetaso on valtuustoon nähden sitova.  
 
Kuntayhtymän hallintosäännön mukaan talousarvioon tehtävät muutokset on 
esitettävä yhtymävaltuustolle talousarviovuoden aikana.  
 
Vuoden 2022 lokakuun talouden toteuman mukaan tulosalueilla on sekä 
menojen ylityksiä että alituksia.  
 
Tuloihin ennustetaan ylityksiä, joiden toteumaan vaikuttaa olennaisesti valtiolta 
haussa olevat korona-avustukset koronasta aiheutuneiden kustannusten 
kattamiseksi. Valtio maksaa avustukset koko vuodelta 2022 siten, että avustus 
myönnetään ajalta 1.1.-31.8.2022 toteutuneiden korona-kustannusten sekä ajalta 
1.9.-31.12.2022 arvioitujen korona-kustannusten perusteella. Avustus maksetaan 
kuntayhtymälle joulukuun 2022 aikana.  
 
Erikoissairaanhoidossa menojen arvioidaan ylittyvän 6,4 milj. €. Ylitykset 
aiheutuvat ostopalveluista (mm. kirurgian ostopalvelut muista sairaaloista), 
henkilöstökuluista, lääkkeistä ja hoitotarvikkeista sekä laboratoriopalveluista. 
 
Perusterveydenhuollossa menot ylittyvät 2,5 milj €. Ylitykset aiheutuvat 
ostopalveluista (esim. psykiatria), henkilöstökuluista, hoitotarvikkeista, 
laboratoriopalveluista ja arvioitua suuremmista vuokrakuluista.  
 
Erikoissairaanhoidossa ulkoiset tuotot ylittyvät 4,9 milj.€ ja 
perusterveydenhuollossa 2,3 milj€. 
 
Korona-avustusta arvioidaan saatavan 4,5 milj.€. 
 
Kuntalaskutuksen arvioidaan tässä vaiheessa toteutuvan alkuperäisen 
talousarvion mukaisesti ja ainakaan merkittäviä poikkeamia ei kuntalaskutukseen 
ole toteutumassa. 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle vuoden 2022 talousarvioon 
esitetyn talousarviomuutoksen hyväksymistä. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin keskusteluitta. 
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,  
p. 044 417 3951 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100. 
 
 

Liitteet 
 9  Talousarviomuutos hallitukselle 24.11.2022 
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Kuntayhtymähallitus § 121 24.11.2022 

 
Tilien siirto hyvinvointialueelle 1.1.2023 
1151/02.06.00/2022 
 
24.11.2022 § 121    
Kuntayhtymähallitus 

Itä-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymällä on kolme tiliä Suur-Savon 
Osuuspankissa, yksi tili Nordeassa ja yksi tili Danske Bankissa. Lisäksi Suur-Savon 
Osuuspankissa on 106 lastensuojelun jälkihuollon itsenäistymisvaratiliä. Nämä 
tilit siirretään Etelä-Savon hyvinvointialueelle 1.1.2023 lukien.   
 
Perusteena on laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta. 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää siirtää edellä mainitut tilit Etelä-Savon hyvinvointialueelle 
1.1.2023 lukien. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin keskusteluitta. 
 
 
 Tiedoksi 
 Suur-Savon Osuuspankki / Jari Laitinen 
 Nordea 
 Danske Bank 
 Etelä-Savon hyvinvointialue 
 
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,  
p. 044 417 3951 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100. 
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Kuntayhtymähallitus § 122 24.11.2022 

 
Esperi Care Oy:n oikaisuvaatimus 1.11.2022 koskien Itä-Savon 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymähallituksen päätöstä 25.10.2022 § 107/ Ikääntyneiden Tehostetun 
palveluasumisen hinnan korotus ja sopimusten irtisanominen 
1755/02.08.00.00/2021 
 
24.11.2022 § 122    
Kuntayhtymähallitus 

Itä-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymähallitus on kokouksessaan 
25.10.2022  § 107 hyväksynyt voimassaoleviin ikääntyneiden tehostetun 
palveluasumisen hankintasopimusten palvelun sopimushintoihin kahden (2) 
prosenttiyksikön suuruisen hinnankorotuksen 1.1.2023 alkaen.   
 
Lisäksi kuntayhtymähallitus irtisanoo ikääntyneiden palveluasumisen yksilöidyt 
hankintasopimukset päättymään 31.3.2023.  
 
Yhtymähallituksen 25.10.2022 päätös ja oikaisuvaatimusohjeet on 
annettu asianosaisille sähköpostilla tiedoksi 26.10.2022. 
 
Esperi Care Oy on jättänyt 1.11.2022 sähköpostilla saapuneen 
oikaisuvaatimuksen, joka on saapunut määräajassa. Sosterin kuntayhtymän 
hallitus on tehnyt 25.10.2022 § 107 päätöksen, jonka mukaan vanhusten 
palveluasuminen hankintasopimuksiin voidaan tehdä ajalle 1.1.-31.3.2023 2 %:n 
hinnantarkistus.  

     
Esperi Care Oy (jäljempänä Esperi) on toimittanut oikaisuvaatimuksen 
sähköpostilla valitusajan puitteissa 1.11.2022 (liitteenä).  
 
Oikaisuvaatimuksessa Esperi on vaatinut, että Sosterin tekemä päätös 
ikäihmisten ympärivuorokautisen hoivan hinnan korotuksesta (2%) ajalle 
1.1.2023-31.3.2023 korjataan ja hinnankorotus korotetaan tasolle 7,79%.  
Esperi Care on perustellut vaatimustaan työehtosopimukseen perustuvien 
palkankorotusten ja elinkustannusten nousun vaikutuksilla. 
  
Sopimusmuutos tulee voimaan 1.1.2023, jolloin sopimus on siirtynyt Etelä-Savon 
hyvinvointialueelle. Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta 
annetun lain 39 §:n mukaan kuntayhtymän viranomainen ei voi päättää asioista, 
joilla olisi merkittäviä hyvinvointialuetta sitovia vaikutuksia, paitsi jos 
päätöksentekoa ei voida asian kiireellisyyden vuoksi lykätä tai jos hyvinvointialue 
antaa päätökselle suostumuksen. 
  
Sopimusmuutokselle tulee olla Etelä-Savon hyvinvointialueen suostumus, koska 
sopimusmuutoksella on taloudellisia vaikutuksia Etelä-Savon hyvinvointialueen 
toimintaan. Etelä-Savon hyvinvointialue on antanut alun perin suostumuksen  
2 %:n hinnan korotuksiin 1.1.2023 alkaen. Tehdyn oikaisuvaatimuksen perusteella 
hyvinvointialueelta on pyydetty asiasta uutta lausuntoa ja hyvinvointialue on 
todennut, että yli 2 %:n hinnan tarkistukset eivät ole mahdollisia. 
  
Näin ollen oikaisuvaatimus tulee hylätä. 
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Kuntayhtymähallitus § 122 24.11.2022 

 
Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus päättää, että Esperi Care Oy:n oikaisuvaatimus hylätään 

edellä esitetyn mukaisesti. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin keskusteluitta. 
 
 Tiedoksi 
 Esperi Care Oy 
 Tuula Kärkkäinen 
 hankintatoimi 
 ostolaskut/Monetra 
 
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija, sosiaalipalvelujen tulosaluejohtaja Marika 
Huupponen, puh. 044 417 5050 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi,  
p. 044 417 4100. 

 
 
 
 
 
 
Liitteet 

 10 Esperi Care Oyn oikaisuvaatimus 1.11.2022 hinnankorotuspäätöksestä 
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Kuntayhtymähallitus § 123 24.11.2022 

Henkilöstön siirtosopimus koskien henkilöstön siirtymistä hyvinvointialueelle 
1113/01.04.00.00/2022 
 
24.11.2022 § 123    
Kuntayhtymähallitus 
 
Asiaselostus 

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen ja sitä 
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta (616/2021) tuli voimaan 1.7.2021.  
 
Voimaanpanolain 18 §:ssä todetaan mm. seuraavaa:  
"Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtävien ja tehtäviä hoitavan 
henkilöstön siirto kunnista ja kuntayhtymistä hyvinvointialueelle sekä 
hyvinvointiyhtymään katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi 
katsotaan myös kunnan tai kuntayhtymän palveluksessa olevien opiskeluhuollon 
psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja 
hyvinvointiyhtymään. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös kunnan 1 
momentissa tarkoitettujen tehtävien tukitehtävien ja tehtäviä hoitavan 
henkilöstön siirrot, jos tehtävää hoitavan henkilön tosiasiallisista tehtävistä 
vähintään puolet on 1 momentissa tarkoitettujen tehtävien tukitehtäviä."  
 
Itä-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymästä on siirtymässä hyvinvointialueelle 
tämänhetkisen tilanteen mukaan n. 1650 työntekijää ja viranhaltijaa (tilanne 
16.11.2022). 
 
Henkilöstö siirtyy kunnista ja kuntayhtymistä hyvinvointialueelle liikkeen 
luovutuksen periaatteella ns. vanhoina työntekijöinä. Liikkeenluovutus ei yleensä 
edellytä erillisen henkilöstön siirtosopimuksen tekemistä. Hyvinvointialuetta 
koskevassa lainsäädännössä siirtosopimus on kuitenkin säädetty laadittavaksi. 
Henkilöstön siirtosopimus ja siirtosuunnitelma ovat sisällöltään vapaamuotoisia.  
 
Henkilöstön siirtosopimus tehdään toimintoja ja henkilöstöä luovuttavien 
työnantajien ja henkilöstöä vastaanottavan hyvinvointialueen kesken.  
 
Voimaanpanolain (616/2021) 10 §:n mukaan väliaikaisen valmistelutoimielimen 
tehtävänä oli yhteistyössä niiden viranomaisten kanssa, joista tehtäviä ja niitä 
hoitavaa henkilöstöä siirtyy hyvinvointialueelle, selvittää siirtyvä henkilöstö ja 
valmistella aluevaltuustolle ehdotukset henkilöstön siirtosopimukseksi ja -
suunnitelmaksi. Henkilöstön siirtämisen perusperiaatteet tulevat 
hyvinvointialuetta koskevasta lainsäädännöstä.  
 
Väliaikainen valmistelutoimielin sekä hyvinvointialueen hallinto ovat valmistelleet 
sopimusta. Henkilöstön siirtosopimusta on käsitelty hyvinvointialueen 
yhteistoimintaelimessä.  
 
Aluehallitus on 14.9.2022 päätöksellään lähettänyt hyvinvointialueen henkilöstön 
siirtosopimuksen luovutettavien organisaatioiden käsiteltäväksi ja 
hyväksyttäväksi 1.12.2022 mennessä. Lisäksi on pyydetty yhteistoimintalain 
mukaisesta käsittelystä toimittamaan tieto hyvinvointialueelle 30.9.2022 
mennessä. 
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Kuntayhtymähallitus § 123 24.11.2022 

 
Itä-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymässä henkilöstön siirtosopimus on 
käsitelty yhteistoimintalain mukaisesti  edustajat sekä henkilöstöjärjestöjen 
pääluottamusmiehet ja työsuojelu edustajat ovat  käsitelleet 20.9.2022 
yhteistoiminnallisesti henkilöstön siirtosopimuksen. Lisäksi asia on ollut esillä 
Sosterin yhteistyötoimikunnan kokouksessa. 
 
Henkilöstön siirtosopimus on käsitelty 9.11.2022 luovuttavien organisaatioiden ja 
hyvinvointialueen yhteisessä yhteistoimintaneuvottelussa. 
 
Liitteenä on henkilöstön siirtosopimus. 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus hyväksyy Itä-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän ja  
Etelä-Savon hyvinvointialueen välisen henkilöstön siirtosopimuksen ja 
henkilöstön siirtymisen liikkeen luovutuksella Etelä-Savon hyvinvointialueelle 
1.1.2023. 

 
Päätös Kuultiin asiantuntijana henkilöstöpäällikkö Kaija Lappalaista.  

 
Päätösehdotus hyväksyttiin keskustelun jälkeen. 

 
Tiedoksi 
Etelä-Savon hyvinvointialueen aluehallitus (kirjaamo) 

 
 
 
Lisätietoja antaa asian valmistelija, henkilöstöpäällikkö Kaija Lappalainen,  
puh. 045 7881 0659 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100. 
 

 
 
 
Liitteet 

 11 Henkilöstön siirtosopimus_ehdotus 07092022_hallitus 24.11.2022 



 
Itä-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymä PÖYTÄKIRJA 11/2022 17 
Kuntayhtymähallitus 24.11.2022 

 

Kuntayhtymähallitus § 124 24.11.2022 

Viranhaltijapäätöksiä 17.10.-15.11.2022 
 
24.11.2022 § 124    
Kuntayhtymähallitus 
 Kuntayhtymähallitukselle on lähetetty mahdollista ottamista varten 

viranhaltijapäätösraportti ajalta 17.10.-15.11.2022. 
  
Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää, ettei niitä 

oteta kuntayhtymähallituksen käsiteltäväksi. 
 
Päätös Kuntayhtymähallitus merkitsi tiedoksi viranhaltijapäätökset ajalta 17.10.-15.11.2022 

ja päätti olla käyttämättä otto-oikeuttaan niihin.  
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,  
p. 044 417 3951 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100. 
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Kuntayhtymähallitus § 125 24.11.2022 

Kuntayhtymähallitukselle tiedoksi saatettavat asiat 
 
24.11.2022 § 125    
Kuntayhtymähallitus 

 
1. JUKO Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestön luottamusmiesilmoitus 

20.10.2022. JUKOn luottamusmieheksi on valittu Pinja Stedt 15.8.2022-
31.7.2023.  

2. Valviran päätös 27.10.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamista koskeva luvan muuttaminen/uuden toimipaikan lisääminen.  
Hakija: Suomen Terveystalo Oy, Jaakonkatu 3 A, 00100 Helsinki. Palveluja 
tuottava toimipaikka: Suomen Terveystalo Oy, Terveystalo 
Kuntoutuspalvelut Turku, Kauppiaskatu 11 E 44, 4 krs., 20100 Turku 

3. Valviran päätös 1.11.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
antamista koskeva luvan muuttaminen /uusien toimipaikkojen lisääminen.  
Palvelujen tuottaja: Pohjanmaan Sysänkeskus Ky, Voisalmentie 10 as. 11, 
53920 Lappeenranta. Palveluja tuottava toimipaikka: 

1. Pohjanmaan Sydänkeskus Ky c/o Pihlajalinna Omasairaala Oy, 
Pihlajalinna Hiironen, Kiilakivenkuja 1, 90250 Oulu 

2. Pohjanmaan Sydänkeskus Ky c/o Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy, 
Pihlajalinna Rovaniemi, Koskikatu 27 B, 4. krs., 96100 Rovaniemi 

4. AVIn päätös 1.11.2022 koskien yksityisten sosiaalipalvelujen vastuuhenkilön 
vaihtumista. Ilmoituksen tekijä/ palveluiden tuottaja: Attendo Puruveden 
Helmi Oy, PL 750 Helsinki. Vastuuhenkilön vaihdos Attendo Jouhenjoki, 
Vanhainkodintie 6, 58200 Kerimäki. Vastuuhenkilö 3.10.2022 lukien: 
Luukkanen Tanja, hoivakodin johtaja. 

5. Valviran ilmoitus 7.11.2022 koskien yksityisen terveydenhuollon palvelujen 
tuottajan toimipaikan nimenmuutosta ilmoituksen mukaisesti. Palvelujen 
tuottaja: Tutoris Oy c/o Mehiläinen, Hatanpään valtatie 1, 33100 Tampere  

6. ISLAB johtokunnan kokouksen pöytäkirja 14.10.2022. 
7. Valviran päätös 16.11.2022 koskien lupaa yksityisen terveydenhuollon 

palvelujen antamista. Palvelun tuottaja: Vitamiiniklinikka Oy, c/o Dargon Oy, 
Eiranranta 7, 00150 Helsinki. Palveluja tuottava toimipaikka: 
Vitamiiniklinikka Oy, Mobiiliyksikkö, Eiranranta 7, 00150 Helsinki 

8. AVIn ilmoitus 17.11.2022 koskien yksityisen sosiaalipalvelujen 
toimintayksikön lopettamista. Palvelun tuottaja: Hoitava Group Oy, 
Onnelantie 68, 16310 Virenoja. Palvelujen tuottaja: Hoitava Group Etelä-
Savo, Onnelantie 68, 16310 Virenoja, lopetuspäivä 31.5.2022 

 
 

Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi edellä mainitut ilmoitusasiat. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin keskusteluitta.  
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,  
p. 044 417 3951 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100. 
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Kuntayhtymähallitus § 126 24.11.2022 

Toimielimen jäsenten esille nostamat asiat 
 
24.11.2022 § 126    
Kuntayhtymähallitus 
  
Päätösehdotus Kuntayhtymähallitus merkitsee asiat tietoonsa. 
 
Päätös Toimielimen jäsenten esille nostamia asioita ei ollut. 
 

Lisätietoja antaa asian valmistelija va. hallintojohtaja Minna Marjakangas,  
p. 044 417 3951 ja esittelijä, kuntayhtymäjohtaja Saara Tavi, p. 044 417 4100. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 114, § 115, § 116, § 117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 123, § 124, 
§ 125, § 126 

 

MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET (VALMISTELU TAI TÄYTÄNTÖÖNPANO) 
 
Ylläolevista päätöksistä ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 122 
 
VALITUSOSOITUS/Kunnallisvalitus 
 

Valitusoikeus 
 
Tähän päätökseen saa hakea muutosta 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 
 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä 
ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusperusteet 
 
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa 
 päätös on muuten lainvastainen. 
 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 
 
Valitusviranomainen 
 
Valitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle. 
 
Käyntiosoite:  Minna Canthin katu 64, Kuopio  
Postiosoite:  PL 1744, 70101 Kuopio 
Puhelin:  010 364 2500 (vaihde) 
Faksi:  010 364 2501 
Sähköposti:  kuopio.hao@oikeus.fi 
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Valituksen muoto ja sisältö 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan muutosta 
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
 perusteet, joilla muutosta vaaditaan. Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja 

kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä 
tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän 
nimi ja kotikunta. 

 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat 
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa 
ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä 
asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
 päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
 todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta 
 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
 
 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

